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Inledning
Teknologkaren (TKL) vid Luled tekniska universitet (LTU) ir en organisation som studerande

vid den tekniska fakulteten samt doktorander tillhor. TKLs syfte ér att frimja medlemmarnas
studier och deras intressen i anslutning till dessa.

Asiktsprogrammet uttrycker TKLs &sikter i fragor som rér TKLs verksamhet.

Meningen med programmet ir att studenter vid Teknologkaren ska veta vad karen tycker, samt

att vara till en hjilp for de som arbetar med dessa fragor. Det ska fungera som en riktlinje fér
karens arbete.

TKLs asiktsprogram bor revideras minst en gdng per verksamhetsér eller da nagon i karstyrelsen
finner det nédvindigt.

Standpunkter i detta program kan i efterhand komma att revideras efter beslut i TKLs
fullmiktige.
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Grundsyn

LTU - Ett universitet for alla

Alla minniskor oavsett olikheter och bakgrund ska ges lika ritt och méijlighet till hogre
utbildning vid LTU. Den enskilde ska inte behova avsta fran hogre studier av ekonomiska,
etniska eller sociala skil. Den enskilde ska inte heller behdva avstar frain hogre studier pa grund
av funktionshinder.

Darfor skall alla ha samma mojlighet att konkurrera om de platser och genomféra de
utbildningar universitetet tillhandahéller.

TKL kriver

att  alla minniskor, oavsett kon, alder, eller social, geografisk, etnisk och ekonomisk
bakgrund ges lika ritt och méijlighet till hégre utbildning och forskarutbildning vid LTU.

De studiesociala villkoren
Goda sociala och ekonomiska villkor dr en foérutsittning for att studenten ska ha mojlighet att
koncentrera sig pa studierna. Dirmed ir goda studiesociala villkor ocksa kvalitetsdrivande for

LTU som helhet.
TKL anser

att  goda sociala och ekonomiska villkor for studenter ir en forutsittning fér god
utbildningskvalitet.

Utbildningens grunder

All utbildning vid universitetet skall vila pa vetenskaplig eller konstniirlig grund. Utbildningen
skall ligga i spetsen av utvecklingen inom respektive omride och dirfor ar det viktigt att
forskningen ér integrerad i grundutbildningen. Forskningen skall ge utbildningen de senaste
ronen och de utexaminerade skall sedan kunna fora vidare denna kunskap ut i samhiillet.

TKL kriver

att  utbildningen vilar pa vetenskaplig eller konstnirlig grund och att utbildningen halls
uppdaterad med de senaste ronen inom forskning

Kunskapssyn

Kunskaper och firdigheter som studenter har nir de kommer till hogskolan eller universitetet
dndras med tiden. Darfor dr det av stor vikt att LTU ér tydliga och beskriver vad de kriver av
den presumtiva studenten. Utbildningen vid LTU skall ge studenten formiga att inhimta och
forstd ny kunskap som ett verktyg for livslangt lirande. All hogre utbildning maste genomsyras
av ett kritiskt forhéllningssitt till kunskap. Kunskap ér inte bestindigt utan forindras och
utvecklas stindigt. Tolkningen av fakta dr beroende av samtidskulturella strémningar, historiska
forutsiattningar och andra faktorer och dr dirfor relativ. Utbildningen vid LTU skall ge
studenten kunskap om vetenskapliga teorier och det samhiille de uppstétt i. Ett problem gar
alltid att betrakta ur olika perspektiv dir olika ldsningar kan och méste diskuteras.
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TKL kriver

att  utbildningen vid LTU ska lira studenten att kritiskt granska fakta och ge studenten
formaga att betrakta problem frin manga olika perspektiv

Maingfald i utbildningen

TKL tycker att det dr oerhort viktigt att alla individer har lika reella mojligheter till hogre
utbildning. Att fa in individer med olika bakgrund pa den svenska arbetsmarknaden ger ett
bredare perspektiv inom teknikutvecklingen. LTU bor dirfor erbjuda individuella
kompletteringar till personer med utbildningsbakgrund utanfor Sverige.

TKL kriver

att  LTU erbjuder individuella kompletteringar till personer med utbildningsbakgrund
utanfor Sverige

Tvirvetenskap

LTU ger med sina tva fakulteter stora méijligheter till breddade och individuella studiebanor.
Att som student studera ihop med kollegor fran andra utbildningar och fakulteter ger méjlighet
till nya perspektiv och forstielse for andra yrkeskompetenser. Detta kommer inte bara de egna
dmnesstudierna till gagn, utan ir dven en viktig erfarenhet for ett framtida yrkesliv. TKL tycker
att samarbete dver Amnesgrinserna skall uppmuntras si studenter kan ta till sig av denna
mojlighet s mycket som moijligt. For att oka intresset och forstaelsen for teknik och teknisk
utbildning skall dven studenter p4 andra fakulteter uppmuntras att lisa kurser i teknik.
Praktiska och administrativa hinder att lisa mellan olika &mnesomraden skall minimeras. All
tviirvetenskap ska ske pa den enskilde teknologens villkor genom individuella val.

TKL anser
att  tvirvetenskapligt inslag i utbildningen #dr nigot positivt
TKL kriver

att  sdvil praktiska som administrativa hinder ska elimineras for att studenter ska kunna lisa
mellan de olika fakulteterna vid LTU

Internationell anpassning

Den blivande ingenjéren kommer att verka pd en internationell arbetsmarknad, varfor det dr av
stor vikt att utbildningarna anpassas efter europeiska matt i de fall det inte innebir en sinkning
av utbildningskvalitén.

En forlingning av civilingenjorsexamen till fem &r anser Teknologkéren vara positivt for att
utbildningen d4 blir mer internationellt jimférbar. Civilingenjorsutbildningen bor ses som en
sammanhaillen utbildning for att bibehalla yrkesmissigheten, men med mojlighet att, efter tre
ar, plocka ut en kandidatexamen.

Hogskoleingenjor ir idag en efterfrigad examen pd arbetsmarknaden. Denna examen dr mer
praktisk 4n en kandidatexamen och bor dirfor inte forvixlas med den allménna kandidaten
eller de tre forsta ren pé en civilingenjorsutbildning.



Teknologkarens asiktsprogram

Faststillt 2008-04-17

s
&
&
2, &
“Mhisia W

Eftersom begreppet civilingenjor ir ett si pass etablerat koncept i Norden och Sverige bor den
behélla sin yrkesmissiga prigel och finnas kvar som begrepp. Utbildningen bor heller inte
forvixlas med generella masters pa 300 hogskolepoiing.

En omstrukturering av programmen av denna storlek far inte dventyra utbildningskvalitén pa
nagot sitt. For att detta ska vara mojligt krivs att hogskolorna i Sverige samarbetar for att
gemensamt klara denna omstillning.

TKI anser
att  en uppdelning av civilingenjorsutbildningen i tva delar ska vara mojlig.
att  utbildningens forsta del inte ska motsvara en hogskoleingenjorsexamen.
att  civilingenjorsbegreppet bor kvarsta dven i framtiden.
TKL kriver
att  utbildningskvalitén inte pa nigra sitt fr dventyras under en omstrukturering.

att  Sveriges ingenjorsexamina minst ska motsvara internationella examina.

TKL som remissinstans

Fran Teknologkarens hill anses det vara en sjilvklarhet att LTU skall anvinda sig av bl.a.
Teknologkaren som remissinstans vid de frigor som beror vér verksamhet. Det kan rora sig om
fragor som information till studenter, internationella frigor, utbildningsfrigor,
studiemiljofragor m.m.

TKL kriver

att  LTU ska anviinda sig av Teknologkéren som remissinstans i alla frigor som kan vara av
vikt for TKL:s intresseomriden.

Samverkan med samhiillet

Gistforelisare och foretridare fran arbetslivet ska med jimna mellanrum delta i
undervisningen for att férdjupa kontakterna med néringslivet och ¢ka motivationen for dmnet.
Universitetet bor halla kontakt med utexaminerade studenter och bjuda in dessa med jimna
mellanrum. Detta ger maojlighet till en utékning av mentorsverksamheten pa universitetet. Aven
studiebesdk bor genomforas i storre utstrickning, framfor allt pa utbildningar som idag har fa
eller inga alls. Studiebesdken bor vara kursrelaterade och inte vara allminna presentationer av
foretag.

Universitetet har ett ansvar for att de studenter som utbildas hir far en konkurrenskraftig
utbildning for framtida arbetsliv. Det ir viktigt att LTU upprittar ett kontaktnit mellan
universitetet och niringsliv fér en kontinuerlig dialog och for att marknadsfora vara
utbildningar. Detta kan gdras exempelvis genom utexaminerade studenter och projektarbeten
ute i arbetslivet.
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TKL kriver

att  LTU integrerar niringslivet i utbildningen bl.a. genom studiebesték och
mentorsverksamhet

Grund- och gymnasieskolan

Det ir viktigt att intresset for teknik viicks tidigt i skolan. Teknik bidrar i stor utstrickning till
samhillsutvecklingen och maste dirfor tas upp som en naturlig del i grundskolans tidigare
arskurser. Det dr viktigt att grund- och gymnasieskola rekryterar intresserade lirare till
matematik, teknik och naturvetenskapliga amnen. TKL tycker dirfor att det inom
ingenjorsutbildningarna ska finnas mojlighet att lisa en pedagogisk avslutning. Denna
utbildning skall ge ingenjorer kompetens att pa pedagogiskt vis lira ut teknik, och samtidigt
formell behorighet som grundskole- och gymnasielirare. Dessutom bor dven
pabyggnadsutbildningar, PBU, till lirare erbjudas och marknadsforas till utexaminerade
ingenjorer. Universitetet ska inom ramen for den tredje uppgiften kunna erbjuda grund- och
gymnasieskolor "gistforelisningar” inom olika omraden for att stimulera till ett okat
teknikintresse.

TKL anser

att  LTU ska arbeta for att 6ka teknikintresset hos grund- och gymnasieelever

Uppdragsutbildning

Alla LTUs uppdragsutbildningar méste ha full kostnadstickning, men fér aldrig bli en
inkomstkilla. Uppdragsutbildningars intikter och kostnader skall dirfér redovisas separat fran
dvriga universitetets redovisning. Studentinflytandet inom uppdragsutbildningar skall vara lika
utbrett som inom évriga universitetet.

TKL kriver

att  uppdragsutbildningen vid LTU inte far bli en inkomstkilla som universitetet ir beroende
av.

att  uppdragsutbildningen ska paverka ¢vriga utbildningar positivt.

att  studentinflytandet inom uppdragsutbildningarna ska vara lika utbrett som inom &vriga
universitetet.

Samarbete mellan LTU & TKL

[ sin strivan efter hogre kvalitet méste LTU utveckla sin studiemiljo. Samordning och
utveckling av studiemiljon vid LTU méste vara ett uppdrag for LTUs ledning. Mellan vissa
utbildnings- och studiesociala fragor rader en gemensam koppling, darfor bor organen verka for
ett samarbete inom berorda frigor.



Teknologkarens asiktsprogram

Faststillt 2008-04-17

s
&
&
2, &
“Mhisia W

TKL kriver

att  LTUs ledning samordnar sin verksamhet med TKLs och utvecklar studiemiljon vid LTU
till att halla en hog internationell niva.

Nationellt samarbete

P4 det nationella planet finns ett antal samarbetsnitverk. Aktuella for Teknologkaren att ta
stiallning till 4r i forsta hand Reftec och SFS. Reftec bestir av kirerna vid de sju storsta
larositena nir det giller utbildning av civil- och hogskoleingenjorer. SFS, Sveriges férenade
studentkarer, samlar storre delen av Sveriges studenter och ir av den anledningen remissinstans
i studentrelaterade fragor pa riksdags- och regeringsniva.

Det nationella samarbetet ir viktigt for att skapa likviirdiga férutsittningar fér studenter och
studentkarer i Sverige samt for att ta del av erfarenheter med karer i liknande situation som
Teknologkaren.

Teknologkaren arbetar dven med gemensamma fragor med 6vriga studentkarer som har
verksamhet p3 samma campus som Teknologkaren.

Det ir alltid viktigt att viiga nyttan mot resurskostnaden med deltagande i nationella och
internationella nitverk. Det ir ocksa viktigt att nitverkens mal och agerande, inte strider mot
Teknologkarens asikter och mal.

TKL anser
att  det dr viktigt att viiga resurskostnaden mot nyttan vid intride i nationella nitverk

att  det ir viktigt att ha en god kontakt med 6vriga kirer verksamma pi gemensamma
Campusorter

att  det ir viktigt att halla god kontakt med kirer med liknande medlemssammansittning

Rekrytering

Blandad studentgrupp

Det ir viktigt att universitetet vid rekrytering riktar sig till en bred grupp ménniskor vad giller
social bakgrund, kén och erfarenhet. En blandad grupp studenter leder till en mangsidig
diskussion i utbildningen och dirigenom hogre kvalitet.

TKL kriver

att  LTU i sitt rekryteringsarbete riktar sig till personer fran alla delar av samhillet
Marknadsforing

Marknadsféringen av LTU bor anpassas sa att den ger en riktig bild av LTU och att den
motverkar de fordomar som existerar kring hogre studier.
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TKL anser
att  LTU i sin marknadsforing ska ge en riktig och rittvisande bild av LTU

Introduktion till hogre utbildning

Studenter som inleder sin hogre utbildning ska ha ritt att fi en introduktion till vad det
innebir att studera vid ett universitet, vilka forutsittningar som finns och tidigt fa hjilp att
etablera ett bra forhallande till sina studier. Redan tidigt maste studenten komma i kontakt
med och fa en insikt i utbildningens mal, och ocksa erhalla ett kritiskt och dppet
forhallningssitt till kunskap och utbildning. I denna process maste universitetet ta sitt ansvar,
och introduktionen till hogre studier skall ske i samarbete mellan universitetet och studenterna.

TKL kriver

att  introduktionen till hogre studier ska ske i samarbete mellan universitetet och studenterna

Valet

Utrval

TKL ser girna att universitetet vid urval kan, férutom gymnasiebetyg och hogskoleprov, dven
tillimpa andra urvalsmekanismer som till exempel viktning av betyg, intervjuer,
arbetslivserfarenhet etc.

TKL anser

att  LTU bor tillimpa varierande former av urvalsmekanismer.

Maxgrins for studier

1.5 hogskolepoidng ska motsvara en veckas heltidsstudier. Tillats studenter studera i betydligt
mer dn heltidsstudier riskerar dock detta krav att urholkas eftersom denna tid inte blir fysiskt
mojlig att ligga ner pa studierna. Dirfor bor det finnas en griins, limpligen 45 hogskolepoing
som anger hur manga hogskolepoing en student maximalt kan bli antagen till per termin. En
individuell prévning kan dock tillata studenter med sirskilda skil att lisa mer 4n denna griins.

TKL anser
att  studenter skall rekommenderas att inte ldsa mer 4n 45 hogskolepoing per termin.

TKL kriver

att 1.5 hogskolepoiing ska motsvara en veckas heltidsarbete.

Program och Arenor

Per definition anser TKL att program och arenor ér samlingsnamn for kurser som leder till ett
specifikt mal. Ett program skall vara karakteristiskt f6r utbildningens sammanhang och mal,
samt innehalla exklusiva kurser skriddarsydda for programmets studenter med syfte att
fordjupa kunskaperna inom programmets huvudimne. Arenorna ska ge studenten valfrihet att
med befintliga kurser skapa sin egen examen. Samtliga utbildningar ska vara framtagna i
samarbete mellan universitet, studenter och avnamare.
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Rekommenderad utbildningsplan

Som ett hjilpmedel vid val av kurser ska en utbildningsplan finnas. Kurser som rekommenderas
i utbildningsplanen ska bygga pa varandra si att programmet hiinger samman pa ett tydligt siitt.
Alla, bade lirare och studenter, skall kunna se den "réda traden” i ett program, for att littare
kunna relatera till andra kurser och pa s sitt kunna bredda och férdjupa sina kunskaper. 1
utbildningsplanen ska dven utrymme ges for studenten att sjilv viilja kurser for att pa sa sitt
kunna bredda och férdjupa sina kunskaper inom dnskat omrade.

TKL kriver
att  en rekommenderad utbildningsplan ska finnas f&r LTUs alla utbildningar.
att  kurserna i en rekommenderad utbildningsplan ska hinga samman med en "rod trad”.

att  utrymme for valfria kurser ska finnas i utbildningsplanen.

Praktik

Det anses som positivt att under studietiden gora praktik. Syftet med praktiken ir att ge
studenten en inblick i arbetslivets forhallanden och villkor. Praktiken skall verka motiverande
for de fortsatta studierna, genom att praktiken kan bidra till en djupare insikt om kopplingen
mellan programmets kurser och det verkliga arbetslivet.

Enligt hogskoleférordningen ska alla obligatoriska moment vara poiinggivande samt att 1.5
hogskolepoing ska motsvara en veckas heltidsstudier. Darfor ska praktiken inte vara
obligatorisk. Universitetet bor dock uppmuntra studenterna till att géra praktik samt att det i
examensbeviset ska framgé om studenten har genomfort praktik och i sidant fall hur ling den
har varit och vad arbetsuppgifterna har bestatt av.

Langa praktikperioder dr nigot som studenter frin LTU &r uppskattade for i arbetslivet. For att
uppmuntra studenterna till att géra praktik, och dirmed bibehilla den goda standarden p4
utexaminerade ingenjorer, bor universitetet hjilpa de studenter som vill goéra praktik att hitta
praktikplatser.

TKL anser
att  praktikperioder och d3 frimst linga praktikperioder, sex manader eller lingre, ir positivt.

att  universitetet ska uppmuntra studenter till att géra praktik samt hjilpa till att hitta
praktikplatser.

att  praktik girna fir vara ett poinggivande moment i utbildningen.

Utbildningens mal

Utbildningen skall frimja den studerandes personliga utveckling, samt ge den studerande
mojlighet till att utveckla sin kreativitet och formaga till samarbete. Den studerande skall trinas
i att uttrycka sig i tal och skrift for olika mélgrupper. Den studerande skall ocksa ges en
forstaelse for teknikens roll i forhallande till médnniska, samhille och miljo.
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Den studerande skall ha mojlighet att inhimta kunskaper som goér att denne, inom sitt omrade,
kan tillgodogora sig internationella vetenskapliga forskningsresultat. Den studerande skall ocksa
kunna erhélla ett sadant forhallningssitt till kunskap och kunskapsinhdmtande att
forutsittningar skapas for ett livslangt lirande.

TKL anser

att  LTU ska striva efter att med god marginal dvertriffa Hogskolefédrordningens krav pa
examen.

TKL kriver
att  examen frin LTU minst ska uppfylla Hogskoleforordningens krav.

att  forskarutbildningen vid LTU minst ska uppfylla Hogskoleforordningens krav.

Kurser

Per definition menar TKL att en kurs ir sammanhéllna utbildningsmoment med vetenskaplig
eller konstnirlig grund, som halls ihop och bildar en helhet. En kurs skall ha ett syfte,
sammanhang, innehill och skall vara hégskolepoinggivande. Val av storlek, undervisningsform
och examination for en kurs skall goras baserat pa dessa faktorer. Kurserna skall vara grunden
till programmen och Arenorna. Namnet pa kurser skall vara relevant och ge en korrekt bild av
kursens innehall.

Det kriivs god information till studenterna om en kurs bdde innan kursens start och under
kursens gdng. Alla kurser skall ha en kursplan och ett studiehandledning. Alla kursplaner skall
finnas att lisa i studiehandboken. Kursplan ska vara faststilld tre veckor innan kursstart.

Mail- och tillimpningsomriden for kursen ska vara tydliga och klart framgi innan kursens start.
[ samband med kursstart ska en studiehandledning delas ut med alla ingdiende moment,
lishinvisningar och eventuella dvningsuppgifter. Det ska dven goras en dterkoppling till
foregdende kursutvirderingar, dir forindringar av kursen belyses.

Kursansvarig ska kinna till vad angriansande &mnen och kurser, dven pa andra institutioner,
innehéller. Om kursen forutsitter vissa forkunskaper ska kursen borja pa denna niva.

For att kunna studera och undervisa sa effektivt som mojligt dr det av storsta vike, bade for
studenter och lirare, att samtliga kurser foljer universitets modulschema.
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TKL kriver

att  alla kurser ska ha en kursplan och en studiehandledning, kursplan ska vara faststillda
minst tre veckor innan kursstart.

att  aktuell studiehandledning ska finnas tillginglig i samband med kursstart.
att  samtliga kurser foljer universitets modulschema.
att  kurser med rekommenderade forkunskaper ska borja pa den forutsatta nivan.

att  ansvarig lirare aterkopplar till tidigare kursutvirderingar vid kursstart.

Kursinformation

Det kriivs god information till studenterna om en kurs bade innan kursens start och under
kursens gang. Alla kurser skall ha en kursplan och en studiehandledning. Alla kursplaner skall
finnas att lisa i studiehandboken. Kursplan ska vara faststilld tre veckor innan kursstart.

TKL kriver

att  alla kurser ska ha en kursbesrivning och en studiehandledning, kursbeskrivning ska vara
faststillda minst tre veckor innan kursstart

Studiehandboken

Utbildningarnas olika mail, inriktningar, kursplaner och kurser skall universitetet presentera i
en studiehandbok. Dir skall det dven std information om institutioner, &mnen och forskning
samt eventuella regler f6r studierna. Utbildningar och inriktningar skall tillsammans med
kursplan beskrivas bade vad giller mél och innehall.

Kurser skall i studiehandboken presenteras med

. kursbenimning

. kursens poingtal och fordjupningsniva i forhallande till examensfordringarna
. syftet med kursen

. det huvudsakliga innehallet i kursen

. de krav pa forkunskaper och andra villkor som giller for att bli antagen pa kursen
. den kurslitteratur och de dvriga liromedel som ska anviindas

. examinator/kursansvarig

. former for att bestimma studenternas prestationer

. de betygsgrader som ska anvindas

. om kursen #r uppdelad i delar

. lasperiod/er d& kursen ges

. vilket sprak kursen ges pa

. lank till resultat fran tidigare kursutvirderingar

. lank till kursens hemsida eller kontaktuppgifter till kursansvarig.

. progressionsniva

Arbetsbelastning vad giller lektioner, laborationer, inlimningsuppgifter och arbeten ska vara
jamnt fordelade dver lisperioden.
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En kurs undervisningsform ska bestimmas utifran kursens uppligg och mal.

Genom att anvinda alternativa och olika undervisningsformer kan en bittre och mer
stimulerande inldrningsprocess skapas for bade liarare och studenter. Genom varierande
undervisningssitt tillvaratas det mesta mojliga av studenternas olika férmagor och de blir bittre
forberedda infor det framtida yrkeslivet. Exempel pa nya eller alternativa undervisningsformer
kan vara studiebesdk, seminarium, projektarbeten och gistforelisningar fran bade universitetet
och niringsliv. Ett fortsatt utvecklande av nya undervisningsformer ses positivt, och ska alltid
stodjas av universitetet.

Litteratur

Kurslitteraturen utgor ett nav i studierna och dess kvalitet har avgdrande betydelse for hur bra
man lyckas tillgodogora sig kunskaperna i kursen i fraga. Kurslitteraturen ar ocksa en
kunskapskilla som studenten efter avslutad kurs kan g tillbaka till for att repetera sina
kunskaper. Den litteratur som anses som bist limpad inom det aktuella kursomradet skall alltid
anvindas, under forutsittning att den finns pa svenska eller engelska. Vid val av kurslitteratur
pa annat sprak dn svenska ir det viktigt att en fackordlista finns tillginglig. Litteraturen ska vara
utformad s att diskriminerande texter eller strukturer som inte kan anses accepterad
uppmirksammas och atgirdas. Litteraturens pris bor vigas in, men far aldrig vara avegdrande vid
val av kurslitteratur. Kurslitteratur skall finnas studenten tillginglig senast tvi veckor innan
kursstart. Exemplar av den aktuella litteraturen ska finnas tillginglig pa universitetsbiblioteket. I
de fall da Internet inte nyttjas bor liraren dela ut materialet i samband med lektionstillfillet.

TKL anser

att  presentationsmaterial ska finnas tillgingligt i god tid innan lektionstillfillet.
TKL kriver

att  att diskriminerande texter och strukturer inte accepteras.

att  kurslitteraturen ska finnas tillginglig pa biblioteket och presentationsmaterial ska finnas
tillgingligt snarast efter det forelisningstillfille de anvints.

Kostnadsfri utbildning

Utbildningen pa universitetet ska vara kostnadsfri och studenten ska alltid ha valmojligheten
att kopa litteraturen eller avstd. Studenten ska vidare ha mojlighet att kopa ett kompendium
men avstd frin ett annat, ett paketpris far ej vara det enda alternativet. Aven vid studieresor
eller exkursioner som medfér kostnader ska studenten ha valmojligheter och inte tvingas betala
en avgift for att bli godkind pa kursen.

TKL kriver

att  all utbildning ska vara kostnadsfri och att eventuella kostnader ska vara valfria

. .
Examination
Per definition enligt TKL ér examination det sitt som examinator valt att kontrollera
dmneskunskaper hos studenter pa en kurs i det specifika dmnet. Det finns oerhért manga
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examinationsformer och den valméijligheten som examinatorer har skall de ta till vara pa. Det
skall dock alltid vara kursens mal och innehall som skall styra valet av examinationsform och
hinsyn till kursens lingd skall ocks3 tas.

Valet av examinationsform #r ett mycket viktigt styrmedel. Det styr vad och pa vilket sitt
studenten studerar. Det har ocksa betydelse for vad studenten verkligen lir sig och minns av det
inlirda. Examinationsformer som muntlig tentamen, grupparbeten, seminarium och dylikt 4r
ett mycket bra komplement eller alternativ till skriftlig tentamen. Eftersom examinationen styr
inlirningen ska valet av skriftliga tentor vil évervigas, dd en annan examinationsform oftast
kan vara mer stimulerande for studenten och gynna djupinlirning och forstielse pa ett bittre
sitt. Det dr viktigt att examinationen ocksi utgor ett inlirningstillfille och inte bara en
kontrollfas.

Lirare bor uppmuntras att prova nya examinationsformer. Det dr dnskvirt att kombinera olika
examinationsformer i en och samma kurs. Det 4r di viktigt att anpassa arbetsbelastningen i
forhéllande till delmomentens omfattning.

TKL anser
att  examination skall vara ett inlirningstillfille samtidigt som den 4r en kontrollfas
att  nya och alternativa examinationsformer ska uppmuntras

att  anonyma skriftliga tentor ir ett dnskvirt inslag i examinationerna vid LTU under
forutsittning av att det inte innebir en merkostnad som pd nigot sitt kommer fi negativa
konsekvenser for utbildningens helhet.

TKL kriver

att  examinationen ska vara relevant med avseende pa kursens omfattning, svérighetsgrad och
lingd

Examinationsperioder och terminsindelning
Det har linge pagatt en debatt om hur lisperiodsindelningen ska se ut. Baserad pi de undersékningar

som TKLs styrelse gjorde 2008/2009 har fullmiktige 2009-03-05 konkretiserad TKLs &sikt i drendet

TKL anser

att  examinationsperioden for LP2 ska ligga innan juluppehéllet och att
omexaminationsperioden for LP1 ska ligga i slutet p& hostterminen.

att  LTU ska efterstriiva en terminsindelning dir hostterminen startar den méndag som
infaller mellan 28 augusti och 3 september och pagi i 20 veckor och att virterminen
startar den méndag som infaller direkt efter hostterminens slut och pégér i 20 veckor
samt att hela liséret omfattar en period p& 40 veckor.

Betyg
TKL anser att forutsittningarna inte finns for att kunna bedéma alla universitetets kurser pa en

och samma skala. Kurserna ir alltfor olika for att rittvist kunna jimforas med varandra. Darfor
anser TKL att det inte dr ndgot fel att universitetet anvinder sig av olika betygsskalor,
huvudsaken ir att dessa skalor dr kunskapsrelaterade, absoluta, och finns tydligt forklarade.
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TKL anser vidare att studenter skall ha ritt att gdra omexamination med syfte att hoja sitt betyg
trots att studenten redan fitt betyget godkint pa tidigare examination.

LTU bor striva efter en nationell enighet, da detta forenklar jimforelse. Det dr dven viktigt med
en enighet inom universitetet men da det frimst ir utbildningar inom samma omride som
jamfors dr det viktigare med en enighet daremellan. En del i Bolognaprocessen innebir
inforande av ECTS-betyg. Eftersom det méinga ginger kan vara svart att gradera kunskapen hos
en student i 7 steg bor Teknologkaren verka for LTU behaller den de nuvarande sifferbetygen

TKL anser

att  olika betygsskalor kan anvindas under forutsittning att de finns tydligt definierade innan
kursen startar.

att  LTU skall anvinda kunskapsrelaterade betygsskalor och bér striva efter en nationell
enighet med andra tekniska utbildningar.

TKL kriver

att  LTU skall ha god kunskap om betygssystemet ECTS och da det krivs, kunna anvinda
skalan p3 ett korrekt och kvalitetssikrat sitt.

Examensarbete

[ civil- och hogskoleingenjorsutbildningarna ska ett examensarbete om 30 respektive 15
hogskolepoing ingé. I detta skall den studerande enskilt, eventuellt tillsammans med en annan
studerande, behandla en given uppgift och redovisa resultatet och dirmed visa sin forméga att
tillimpa de kunskaper och firdigheter som har forvirvats under studietiden. Examensarbetet
ska for civilingenjorsstuderade utforas pa avancerad niva, och for hogskoleingenjorsstuderande
pd grundniva.

TKL anser

att  examensarbete ska ingd i alla ingenjorsutbildningar och ligga pd ovan nimnda
podngnivaer.

Kvalitet

Ett kvalitetstinkande ska genomsyra hela universitetet, allt i frin undervisning till
administration. En bidragande étgird till att na bista mojliga kvalitet inom universitetet dr att
stindigt utvirdera och direfter reagera och agera. For att detta skall kunna genomféras pa bista
sitt dr det viktigt att universitetet har bide en kortsiktig och en langsiktig kvalitetsplan.

Inriktningar

Vid eventuella val av inriktningskurser och avslutningar i hogre arskurser ska man i storsta
mojliga mén l4ta individens val styra och inte inféra begrinsningar. Valfriheten far dock aldrig
inkrikta pa kvalitén. Studenter ska ha ritt att vilja en egen avslutning om s& dnskas.
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TKL kriver

att  det erbjuds mangfald i valet av inriktningar utan att for den skull paverka kvalitén av
utbildningen

Vixa med kvalitet

En eventuell expansion av utbildningsplatser ska ske sa att inte undervisningens kvalitet eller
den studiesociala miljon férsimras. Detsamma giller uppstartandet av nya program, som inte
far ske med forsimringar av nuvarande program som f6ljd.

TKL kriver

att  LTU vid expansion aldrig dventyrar att utbildningens kvalité eller den studiesociala
miljon forsamras

Studentinflytande

Ett brett studentinflytande inom universitetet skapar ocksa forutsittningar for ett brett
kvalitetstinkande. Det dr i samspelet mellan universitetet och studenterna som kvalitet och
kunskap byggs upp. TKL ska finnas representerat inom alla organ pa universitetet, bade
beslutande och beredande.

TKL kriver

att  studenterna ska finnas representerade i alla beslutande och beredande organ vid LTU.

Disciplinira atgirder

Varje student ir ansvarig for sin egen utbildning. Att fuska dr absolut férbjudet och det skall
inte vara mojligt att genomfora en universitetsutbildning genom att fuska. Fusk och forseelser
skall hanteras p3 ett riittssikert sitt och det skall vid varje lirosite finnas en disciplinnimnd,
bestdende av rektor (ordférande), en lirare, tva studenter och en lagfaren ledamot. En student
skall anses oskyldig tills dess att fusk eller forseelse har bevisats eller till dess att studenten
erkint. En student skall kunna bli varnad eller avstingd under en begrinsad tidsperiod,
beroende pé fuskets eller forseelsens art.

TKL anser
att  alla former av fusk ir absolut forbjudet.
TKL kriver
att  en student ska anses som oskyldig till dess att fusk eller forseelse har bevisats.

att  straffet for fusk ska bero pé forseelsens art och ska bestimmas av disciplinnimnden.

Utvirderingar

Varje program och kurs skall utviirderas kontinuerligt. En utvirdering skall av alla pa
universitetet, lirare som studenter, ses som ett instrument for kvalitetsutveckling. En
utvirdering bor vara dmsesidig, det vill siga komma kursansvarige, lirare och studenter till
nytta.
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TKL anser

att  en utvirdering ska vara utformad si att bade kursansvarig, lirare och student kan ha nytta
av resultatet.

TKL kriver
att  alla kurser och program ska utvirderas kontinuerligt.

att  rutinerna for kursutvirderingar ska vara vil kiinda av alla p& universitetet, bade lirare och
studenter.

att  resultat och eventuella atgirder framkomna av kursutvirdering ska hallas tillgingliga for
studenter.

att  ansvarig lirare aterkopplar till tidigare kursutvirderingar vid kursstart.

Larare
Per definition anser TKL att alla som undervisar studenter ar lirare.

Kompetens

Alla lirare ska fortlopande genomgé pedagogisk vidareutbildning och ges mojlighet till
dmnesmissig fordjupning. En lirare skall ha djup kompetens bide inom sitt vetenskapliga
omride och inom pedagogik. Denna kompetens hos lirarna utgdr universitetets grundvalar och
darfor dr det av storsta vikt att universitetet endast anstiller lirare med tillrickligt vetenskapligt
djup for sin uppgift.

TKL menar vidare att till pedagogik hor ocksd didaktik. Det dr darfor viktigt att inslag av
didaktik finns i lirarnas pedagogiska vidareutbildning.

TKL kriver

att  lirare ska ha mycket goda kunskaper bade inom sitt vetenskapliga omride, pedagogik och
didaktik

Sprakkunskaper

Ett okat internationellt utbyte far dterverkningar pa den utbildning som LTU bedriver.
Verkningarna tar sig bland annat uttryck i att flera kurser ges pa andra sprik in svenska och att
fler icke svensksprakiga ldrare far undervisa.

Om lirarna inte kan uppfylla kraven som stills pd dem skall de ha mojlighet att bli utbildade
for att mota dem. Det bor foljaktligen finnas medel avsatta for sddant dindamal. Det kan dock
inte vara limpligt att lita lirare utan nédvindiga sprikkunskaper undervisa under
utbildningstiden.
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TKL kriver

att  lirare ska ha mycket goda kunskaper i det sprak de undervisar pa.

Nyanstillningar

Att komma som ny till en arbetsplats kan kiinnas obekvimt till en borjan, speciellt om den nya
arbetsplatsen har en helt annan kultur in den man &r van vid. LTU bor darfor halla en
introduktionskurs for alla nyanstillda lirare for att introducera dem i det regelverk, de
traditioner och den kultur som giller vid universitetet.

TKL kriver

att  LTU haller en introduktionskurs f6r nyanstillda lirare

Internationella lirarutbyten

Lararutbyte bor stimuleras, bade nationellt och internationellt, och lirare bor uppmuntras till
samarbete ¢ver institutions- och Amnesgrinser. Alla lirare som undervisar méaste behirska
svenska eller engelska, dvs. kunna utrycka sig vil i tal och skrift, férstd frigor och kunna
forklara. Internationaliseringen ska leda till 6kad kvalitet i utbildningen, bade for lirare och
studenter.

TKL anser

att  liararutbyte, savil nationellt som internationellt, ska uppmuntras

Doktorander

Inom forskarutbildningen ir undervisning ett viktigt inslag. Doktorander skall dirfér genomga
en relevant pedagogisk utbildning inom tiden for institutionstjinstgdring.

Doktoranden ska undervisa inom ett imne som ligger niira doktorandens forskning, dock pa
sddan niv4 att kvalitén pa utbildningen inte dventyras.

TKL kriver
att  pedagogisk utbildning och undervisning ska vara en del av forskarutbildningen vid LTU.

att  doktorander skall ges mojlighet att undervisa i ett imne som ligger nira dennes forskning.

Lektorer

Lektorerna skall bade forska och undervisa, da detta ir en forutsittning for att studenterna skall
erhilla en utbildning som ligger i spetsen av &mnesutvecklingen. For lektorstjénster vars
kunskapsgrund ligger inom det konstnirliga omridet ér kravet i stillet en erkiind forméga att
bedriva konstnirligt utvecklingsarbete pa hogsta niva.

TKL kriver

att  lektorer skall undervisa och forska, alternativt undervisa och bedriva konstnirligt
utvecklingsarbete pd hogsta niva.

Professorer

Professorer ska i allra hogsta grad vara inriktade mot kunskapsutveckling, eftersom det ér
professorns eller professorernas ansvar att det &mne professuren giller kontinuerligt utvecklas
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och fordjupas, och att imnet ligger i spetsen av bade den nationella och internationella
utvecklingen. Det ir ocksd professorns ansvar att undervisningen i det egna dmnet ligger i fas
med dmnesutvecklingen.

TKL kriver

att  en professor ansvarar for att kunskapsutveckling sker inom det imne han eller hon
ansvarar fér samt att undervisningen ligger i fas med dmnesutvecklingen.

Adjunkter

En del utbildningsmoment har ett starkt behov av inslag frin niringslivet. I sidana moment
kan behovet av kunskaper frin niringsliv och pedagogisk skicklighet vara s stort att det bade
kan och méste g fore kravet pa vetenskapligt och/eller konstnirligt djup. Universitetet ska
darfor kunna ta in kunskap fran niringslivet i form av adjunkter, om det innebir en
kvalitetsforbittring av utbildningen. Kraven pa adjunktstjinster skall i dvrigt vara samma som
for lektorstjianster.

TKL anser

att  universitetet i syfte att f in perspektiv frin niringslivet ska anvinda sig av adjunkter i
utbildningen sa linge det innebir en kvalitetsforbittring.

Service

Det ir viktigt att universitetet har en vil fungerande administration och studentservice. Till
exempel ska man fa sitt schema i god tid fore kursstart och fa hjilp med studiemeritférteckning.
For att som student kunna gora ritt val och i slutindan ha list kurser som leder till den examen
man tinkt sig behovs studieviigledning. I och med den 6kade valfriheten dkar ocksé
studenternas behov av vigledning.

Studievigledningen pé det internationella planet 4r mer komplicerad dn den nationella. Det ir
inte bara frigan om att antalet utbildningar 6kar. Aven fragor som berdr ekvivalering av
studiepoing, studiemedel, férkunskapskrav och tillgodoriknande av gjorda studier blir betydligt
mer komplicerat att utfora.

TKL kriver
att  LTU ska ha en vil fungerande service gentemot studenterna.
att  alla studenter ska ha tillgdng till studievigledning, bade centralt och p4 institutionerna.

att  det skall finnas personal vid Internationella sekretariatet som kan hjilpa studenter med
att finna limpliga utbildningar utomlands.

Yrkesvigledning

TKL ser ett behov av vigledning for studenterna vad giller framtiden. Ménga kiinner sig osiikra
och vill girna kunna f& svar pa frigor om kommande yrkesliv. Genom bittre
institutionskontakter, mentorskapprojekt och triffar med utexaminerade studenter kan
universitetet bittre stotta studenterna under deras studietid. LTU bor éven striiva efter att korta
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avstdndet och forstirka kontakterna mellan forelisare och studenter t ex med regelbunden
kontakt med lirare som man kan fa rid av och diskutera studierna med.

TKL anser

att  alla studenter bor ges mojlighet att ha en mentor antingen pa universitetet eller i
niringslivet

Forskarutbildningen

Forskarstuderande omfattar alla som éar inskrivna pi forskarutbildning, t.ex. adjunkter,
forskningsingenjorer, doktorander, industridoktorander och stipendiater. Doktorander ir
forskarstuderande med doktorandtjinst.

Samarbete mellan LTU & TKL

[ sin strivan efter hogre kvalitet pa forskarutbildningen méaste LTU kontinuerligt utvecklas som
forskningsmiljo. Samordning och utveckling av forskarutbildningen vid LTU maiste vara ett
uppdrag fér LTUs ledning. I detta arbete 4r det viktigt att de doktorander som vistas i
forskningsmiljon kan vara med och paverka bade utvecklingen av forskarutbildningen och
forskningsmiljon.

TKL kriver

att  Doktoranderna bereds plats i beslutande organ vid universitetet for att kunna hjilpa till
att utveckla forskarutbildningen vid LTU till att halla en hog internationell och nationell
niva

Anstillning som doktorand

For att kunna koncentrera sig pé sin utbildning ér det viktigt att kiinna en trygghet i sin miljo
och anstillning. Doktorander bor behandlas lika oavsett inom vilket Amne man forskar, och
varje doktorand skall ha en hemvist p& universitetet. Som doktorand bor det, som for alla andra
anstiillda, vara sjilvklart att man far en 16n utbetalad varje manad med den sociala trygghet
detta medfor. Finansieringsansvaret for forskarstudierna ska inte heller placeras pa
doktoranden, utan pi den ansvarige dmnesforetridaren och prefekten.
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TKL kriver

att  den som antas till forskarutbildning vid LTU, och har forskningen som sin huvudsakliga
sysselsittning skall anstillas som doktorand fran den dag man paborijar sin utbildning

att LTU i och med antagning av en doktorand garanterar anstillning och handledning fram
till doktorsexamen

att  LTU verkar for att inte tillata ett system med "skuggdoktorander”, d v s personer som de
facto bedriver forskarstudier utan att vara formellt antagna till forskarutbildning

att  LTU tydligt tar avstind fran att doktorandens lén ersitts med stipendier under hela eller
delar av utbildningen

att  LTU tydligeor att finansieringsansvaret for forskarstudierna ligger pa den ansvarige
dmnesforetridaren och prefekten, och inte pa doktoranden

Institutionstjianst for doktorander

Institutionstjinsten, som normalt omfattar 20% av heltid f6r en doktorand, #r en viktig del av
forskarutbildningen di doktoranden skall ges chansen att ¢va upp sin pedagogiska skicklighet.
Det hiinder dock att doktoranden far dgna for stor del av sin tid 4t detta under utbildningen. I
institutionstjinsten ingdr undervisning, forberedelser och efterarbete i anslutning till lektioner,
forelisningar och laborationer, avdelningsmoten, institutionsdagar etc.

TKL kriver

att  varje doktorand tidigt fir vara med och paverka sin institutionstjinst genom att t.ex. viilja
vilka kurser man vill undervisa inom

att  undervisande doktorander tilldelas tillricklig tid for forberedelser och efterarbete i
anslutning till lektioner, forelisningar och laborationer

att  dven institutionstjinst i form av avdelningsmoten, institutionsdagar osv. tydligt redovisas

att  institutionstjinsten ej fir omfatta mer én i snitt 20% av doktorandens tid under
utbildningen, och ej heller mer 4n 33% under varje enskilt ar

Utbildningens kvalitet

For att dstadkomma en bra forskarutbildning krivs att LTU tillhandahaller god handledning till
forskarstudenten, och att denne kiinner motivation i sitt arbete. Varje forskarstudent bor ha
mojlighet att paverka och planera sin utbildning i samarbete med sin handledare. Utbildningen
ska beskrivas i en individuell studieplan for varje forskarstudent. I samband med detta bor dven
krav och forvintningar pé savil forskarstudent som handledare klargdras for bada parter.
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TKL anser

att  LTU bor verka for att underlitta planerandet av forskarutbildningen genom att alla
avdelningar bor aliggas att tydligt ange niir olika kurser kommer att genomféras och hur
anmiilan till dem skall goras

TKL kriver

att  varje forskarstuderande omedelbart efter antagningen far en genomgéng av, och
diskussion kring, handledarens, universitetets och forskarstudentens rittigheter och
skyldigheter

Inflytande i organisationen

Forskarstuderande ska vara fullvirdiga ledamoter i den formella organisationen vid
universitetet. Det dr viktigt att forskarstudenter har sidan grundliggande rittighet som rostritt i
samma omfattning som &vriga inblandade i universitetets utvecklingsarbete.

TKL kriver

att  forskarstuderande ska vara fullvirdiga ledamoter i alla beslutande och beredande organ
vid universitetet som fattar beslut som ror forskarstuderande eller forskarutbildning

att  alla forskarstuderanderepresentanter tillsitts av TKL via doktorandernas sektion.

Ekonomisk ersittning

Minga doktorander dr engagerade i olika former av kérfackliga uppdrag s& som
fortroendeuppdrag i beslutande och beredande organ inom LTU samt i lokala och nationella
doktorandorganisationer. For att kunna utféra ett gott arbete i olika organ dr det viktigt att man
far mojlighet att ligea tid pa sina uppgifter. For att kunna motivera uppdraget mot sin
organisatoriska hemvist méste varje representant ocksa ha riitt till finansiering av sina uppdrag
av LTU pa samma siitt som 6vriga verksamhetsrepresentanter.

TKL kriver
att  forskarstuderande ska fi anviinda sin tid for institutionstjinstgoring till karfackliga
uppdrag

att  ekonomisk ersittning utgir frin antingen institution, fakultetsnimnd eller LTU centralt
till den avdelning inom LTU som upplater institutionstjinstgodringstid for karfackligt
uppdrag av forskarstuderande som #r anstillda vid avdelningen

Uppfoljning av forskarstuderandes situation

Forskarstuderandes situation bor foljas upp kontinuerligt for att tidigt kunna identifiera det
problem som forskarstuderande upplever. Det ir dven viktigt att alla identifierade problem foljs
upp i ett kontinuerligt arbete for att forbittra forskarutbildningen vid LTU.
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TKL anser

att  uppfoljning av forskarstudentens situation ir mycket viktigt for att forskningen vid LTU
ska kunna utvecklas pa ett positivt vis

TKL kriver

att  LTU minst vartannat ar utfoér en kartligening av forskarstuderandes situation genom
enkiter och intervjuer

att  LTU utfor en opartisk intervju med varje forskarstudent som avbrutit sina forskarstudier,
for att kartligga vilka orsaker som ligger bakom avhoppet

Loneforhandlingar och anstillningar

Doktorandernas sektion har goda kontakter med doktorander vid universitet, och med
doktorander vid ¢vriga universitet/hdgskolor i Sverige. Det ir dirfér naturligt att synpunkter
infor loneforhandlingar och anstillningar inhimtas frin doktorandernas sektion. Det ir dven
viktigt att sektionen tidigt fir information om frigor som ror doktorander vid universitetet for
att kunna vidarebefordra denna information till medlemmarna.

TKL kriver

att  doktorandernas sektion tidigt informeras, och har mojlighet att limna synpunkter infoér

loneforhandlingar vid LTU

att  asikter frin doktorandernas sektion tas tillvara vid anstillningar vid LTU via de
forskarstuderanderepresentanter som sitter med i universitetets anstillningsnimnder

Handledning och arbetsmiljo

Studieplan
For att sikerstilla utvecklingen av forskarstudenten och dess forskning ér det av stor vikt att mal
och principer for arbetet dr vil genomtinkta, dokumenterade och att de foljs upp kontinuerligt.

TKL anser

att  en god introduktion till forskarstudier ér en viktig investering for savil doktoranden som
for handledare, institutioner och avdelningar

TKL kriver

att  varje forskarstuderande har en vil forankrad och genomtinkt individuell studieplan
enligt mall frin fakultetsnimnderna att arbeta mot och att denna upprittas i samband
med antagningen till forskarutbildningen samt att studieplanen uppdateras minst en ging
per termin

Handledare

For att som forskarstuderande kunna tillgodogora sig forskarutbildningen dr det viktigt att man
har tillgang till handledning. Handledaren bor vara vil insatt forskningsimnet, och vilka krav
som stills for licentiat- och doktorsexamen. Ofta ir det en fordel att dven engagera bitridande
handledare som med fordel kan vara externa handledare eller alumner och girna fler én en.
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att  varje forskarstudent bér ha mojlighet till en extern handledare i form av en alumni- eller
industrihandledare for att fa tillging till ytterligare en samtalspart/mentor

att  en god handledning ir en forutsittning for goda studieresultat

att  LTU bor striva efter att kunna erbjuda forskarstuderande handledning av en handledare
med minst docentkompetens

TKL kriver
att  varje handledare skall ha genomgitt handledarutbildning

att  doktorandombudsmannens roll som oberoende samtalspart i det fall problem med
handledningen uppstar tydliggors

Introduktion

For att en doktorand ska fa en sa bred bild som mojligt av institutionens/ avdelningens
verksamhet och f& hjilp med valet av avhandlingsimne dr det viktigt att snabbt lira kiinna
institutionen/avdelningen, dess forskningsprofil och personal. Dessutom bor doktoranden
tidigt informeras om vilka krav som stiills p& honom/henne, och vilka krav man kan stilla pa
sin handledning. Lampligt ér att man som nyanstilld doktorand direkt far en fadder, som
limpligen 4r en doktorand med ett par &rs erfarenhet, samt tidigt bereds plats i en kortare
introduktionsutbildning kring forskarstudier.

TKL anser

att  En god introduktion till forskarstudier dr en viktig investering for savil doktoranden som
for handledare, institutioner och avdelningar.

TKL kriver

att  Varje doktorand snabbt introduceras till avdelningen, institutionen och universitetet,
samt till det krav och mojligheter som finns for anstillda vid LTU.

att  Varje doktorand tilldelas en fadder som kan svara pa praktiska fragor, och hjilpa till med
att 16sa de mindre problem som ofta uppstar.

Studiehandbok

For att kunna planera sin utbildning 4r det viktigt att man dr medveten om nir kurser ges och
vad de innehéller. Detta dr en forutsittning bade for att kunna ta fram den individuella
studieplanen och for att kunna planera in kurser vid andra delar av universitetet for att bredda
sin kompetens.
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att  de forskarutbildningskurser som ges vid LTU sammanstills i en studiehandbok for
forskarstudier

att  LTU verkar for att datum for kursstart fastslas i god tid fore kursen, sa att
forskarstuderande fran hela universitetet ges mojlighet att delta i kursen

att  LTU verkar for att fdrkunskapskrav och kursinnehall tydligt formuleras for varje kurs

Arbetsmiljo

Ett helhetsgrepp om arbetsmiljon krivs, eftersom den totala arbetsmiljon skapas av en
samverkan mellan fysisk och psykosocial miljo.

Genom att sérja for en god arbetsmiljo, och s fort brister uppmirksammas, patala detta for de
i miljon verksamma och ansvariga, forebyggs arbetsskador. En forutsittning for att bevakning
och utveckling av arbetsmiljon ska kunna genomforas ir att samtliga verksamma i arbetsmiljon
engageras. Doktorandernas reella och formella inflytande méaste garanteras for att skapa en god
arbetsmiljo for dem.

TKL kriver

att  forskarstuderande garanteras en god fysisk arbetsmiljo foér att undvika risken for
arbetsskador, och att ekonomiska medel for detta avsiitts i projektbudgeten

att  forskarstuderande som upplever sociala problem inom avdelningen, eller mot sin
handledare skall ha tillgding till en oberoende samtalspart som stdd for att losa
problemen, dirfor behodver doktorandombudsmannens roll tydliggodras

Rekrytering och jamstilldhet

Nyrekrytering

Marknadsféring av, och information om forskarutbildning vid LTU ir viktig for att kunna
rekrytera kompetenta och motiverade forskarstuderande frin hela landet. Det borde déirfor
ligga i universitetets intresse att aktivt informera om mojligheten till forskarstudier till studenter
pa grundutbildningsnivi. Nya doktorandtjinster bor utlysas nationellt, och ett
jamstilldhetsperspektiv bor beaktas vid tillsittningen.

TKL kriver

att Attt LTU centralt tar pi sig att arbeta med att marknadsféra och informera om
forskarutbildningen.

Forutsiattningar for jaimstilldhet

For att minska snedrekryteringen méste de informella hinder som verkar diskriminerande
elimineras och strukturen méste dndras sé att alla s6kande har samma reella mojligheter att bli
antagna. Med informella hinder menas konsdiskriminerande attityder, virderingar,
traditionella konsrollmonster, fa forebilder av det underrepresenterade kénet och osynliga
maktstrukturer.
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For doktorander ir det viktigt att ha goda personliga kontakter med aktiva forskare pa
institutionen, som ett stdd i studierna och for att mojligedra en god start pa forskarbanan.
Detta ir sirskilt viktigt for kvinnliga doktorander da kénsmaktstrukturen innebir ett hinder i
sig. LTU maéste skapa forutsittningar for och uppmuntra till mentorssystem och nitverk for
kvinnliga doktorander.

Det méste dven vara en sjilvklarhet att forskarstuderande, bade kvinnor och min, ges méijlighet
till barnledighet och att handledare eller imnesforetridare inte far diskriminera, forsvara for,
eller avskeda gravida eller forildralediga doktorander.

TKL kriver

att  forskarstuderande ges ritt till foraldraledighet, och att LTU tydligt markerar sitt stod till
forskarstuderande som viljer att bli férildrar under studietiden.

att  det inom forskarutbildningen utformas jimstilldhetsatgirder av punktinsatskaraktir och
tgirder som verkar pa lingre sikt.

att  LTU beaktar genusperspektivet inom varje institution och utbildning.

Studie- och arbetsmiljo

Begreppet studie- och arbetsmiljo rymmer manga olika aspekter. Det ir den fysiska och den
psykosociala miljon. Med fysisk studiemilj® menar vi studieplatsernas, uppehallsutrymmenas,
forelisnings-, dvnings- och laboratoriesalarnas inredning och utrustning. Med psykosociala
miljon menar vi kursuppliggning, relationer till lirare och studiekamrater osv.

TKL anser

att  en god arbetsmiljo, savil fysisk som psykisk, dr en forutsittning for goda studieresultat
béde inom grundutbildning och forskarutbildning.

Fysisk arbetsmiljo

For att lyckas med studierna kriivs en god arbetsmiljo. Det ska finnas dandamalsenliga lokaler,
anpassade efter studenternas och lirarnas behov.

Studerandeskyddsombuden maste & dkad publicitet pa universitetet for att kontinuerligt kunna
jobba med forbittringar av vér studie- och arbetsmiljé. Studenter och forskarstuderande ska ha
samma mojlighet som anstiillda att paverka sin arbetsmiljo.

Ventilationssystemet pa universitetet ska underhéllas regelbundet och det ir viktigt med
naturligt ljusinslipp, for att nimna négra viktiga faktorer som spelar in. Stolar och binkar
méste vara anpassade for studenternas individuella behov. Att studenterna har en
tillfredsstillande arbetsmiljo dr av stor vikt for att trivas pa universitetet vilket i sin tur leder till
en bittre inlirning.

TKL kriver
att  LTU tillhandahéller en god studie- och arbetsmiljo.

Studieplatser
Alla studenter ska ha tillgdng till studieplatser och grupprum pa universitetsomridet. Att
universitetets lokaler finns till hands dven efter ordinarie undervisningstid 4r av stor vikt.
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Biblioteket utgdr en virdefull resurs med dess tillgang till studieplatser och grupprum.
Universitetet ska ha i dtanke att behovet av fysiska studieplatser okar i takt med att universitetet
vixer, och ska darmed vidta atgirder.

TKL kriver

att  alla studenter ska ha tillgdng till studieplatser pa universitetet dven efter ordinarie
undervisningstid.

Dator- och laborationssalar

Datorer och skrivare ska finnas i tillricklig mingd for undervisning och rapportskrivning. Man
maste tinka pa att miljon i datorsalarna ska vara tillfredstillande. Datorsalar ska uppfylla stillda
krav pa ventilation och kylning, da en datorsal ofta kan bli varm pa grund av dess utrustning.
Det ir av stor vikt att datorerna fungerar och att det finns service att tillgd. Aldre datorer kan
med fordel placeras pa allminna platser for att minska belastningen i datorsalarna.
Teknologen maste vara vil fortrogen med datorer niir hon eller han kommer ut i arbetslivet,
darfor maste dessa anvindas kontinuerligt under utbildningen. Datorer ska finnas tillgingliga
4dven efter ordinarie undervisningstid. Nir kursmoment kriver datoranvindning ska
kursansvarig se till att studenten har tillging till nodvindig utrustning.

Aven f5r laborationssalar méaste tillriicklig utrustning finnas tillginglig i tillricklig utstrickning.
Eftersom laborationssalar ofta innehéller utrustning som kriver speciell hantering ir det viktigt
att salarna uppfyller stillda krav pa sikerhet och arbetsmiljo. Om sirskild information och

skyddsutrustning krivs ska LTU tillhandahalla sadan.
TKL kriver
att  alla studenter ska ha tillriacklig tillging till datorer dven efter ordinarie undervisningstid.

att  dator- och laborationssalar uppfyller stillda krav pa ventilation och sikerhet samt ir
ergonomiskt utformade.

Undervisningslokaler
Den optimala undervisningslokalen dr utformad si att kontakten mellan foreldsare och
studenten ir god, samt att hogt stillda krav pd ergonomi, inredning, klimat, ventilation, ljus,

ljud, sikerhet och lokalvard uppfylls.
TKL kriver

att  undervisningslokaler ska uppfylla ovanstillda krav.

Motesplatser

Universitetsmiljon ska stimulera till kunskap och idéutbyte. Naturliga platser for detta kan till
exempel vara caféer och lunchserveringar, vilka bor vara tilltalande och dimensionerade efter
antalet studenter. Det ir dven viktigt med naturliga samlingspunkter for lirare och studenter,
dir man kan diskutera utbildningen och dess kvalitet. Dialogen mellan lirare och studenter ir
mycket betydelsefull.
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TKL kriver

att  universitetsmiljon dr sidan att den stimulerar till kunskap och idéutbyten och att alla
slags moten mellan savil studenter, lirare och administrativ personal uppmuntras.

Psykosocial studiemiljo

Den psykosociala studiemiljon bestér av ett stort antal komponenter. Relationer individer eller
grupper emellan, undervisningens organisation, utbildningens uppliggning och andra faktorer
bildar ett komplicerat monster. I detta ingdr en god gemenskap och stark gruppkinsla. Den bor
grundliggas redan vid mottagningen av de nya studenterna.

Att LTU ska vara en drogfri arbetsplats ska vara en sjilvklarhet bade ur trivselsynpunkt och
sikerhetssynpunkt. Det ir en rittighet som bade studenter och anstillda har.

TKL anser
att  alla studenter ska ha en god psykosocial studiemiljo.
TKL kriver

att  LTU ska vara en drogfri arbetsplats.

Undervisningens uppliggning
Undervisningen ska vara utformad s att studenten kan delta aktivt. Delaktighet i planering och
utformning av undervisningen #r viktigt for vilbefinnandet.

TKL kriver

att  studenterna ska kunna kiinna sig delaktiga i undervisningens alla delar.

Inflytande i studie- och arbetsmiljéarbetet

Studenter ska vara fullvirdiga ledamoter i den formella organisationen av arbetsmiljoarbetet.
Det ir viktigt att studerandeskyddsombud har sidan grundliggande rittighet som rostritt i
samma omfattning som 6vriga inblandade i skyddsarbetet. Studerandeskyddsombuden har riitt
till en uppgiftsanpassad utbildning, som finansieras, planeras och genomférs av LTU.
Utbildningen ska bedrivas pé limplig tid for studenterna.

Maojligheten att folja obligatoriska kurser ska inte paverkas av att studenten fungerar som

skyddsombud.
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TKL kriver
att  studenternas och forskarstuderandes inflytande éver studie- och arbetsmiljon garanteras.

att  studenterna ska vara fullvirdiga ledamoter i den formella organisationen av
arbetsmiljdarbetet.

att  studerandeskyddsombuden har ritt till en uppgiftsanpassade utbildning, som finansieras,
planeras och genomfors av LTU.

att  LTU kallar studerandeskyddsombuden till méten sa att de aktivt kan delta i arbetet
angdende den fysiska savil som den psykosociala miljon.

att  mojligheten att folja obligatoriska moment i undervisningen inte ska paverkas av att
studenten ir studerandeskyddsombud.

Studenthilsan

TKL anser att studenthilsan ska erbjuda studenterna individuell kontakt i form av enskilda
samtal, stdd vid kris, hilsoradgivning etc. Dirfor bor Studenthilsan ocksa dgna sig &t
forebyggande vard, sdsom praktiska dtgirder och rid till studenter, studentkirer och
universitetet for att forhindra att fysisk eller psykisk ¢verbelastning blir bestiende och utvecklas
till sjukdom.

TKL anser
att  Studenthilsan skall erbjuda studenterna individuella samtal.

att  Studenthilsan ska dgna sig &t forebyggande verksamhet.

Inflytande

D4a huvudansvaret for Studenthiilsan ligger pa universitetet ser TKL det som naturligt att
universitetet tar ansvar och visar engagemang fér Studenthilsans verksamhet och utveckling.
TKL kriver att universitetet ssmordnar, behandlar och planerar Studenthilsans verksamhet i
nigot faststillt forum.

[ en organisation dir verksamheten riktar sig helt till studenter, ser TKL det som en sjilvklarhet
att studenterna har stort inflytande éver verksamheten.

TKL kriver

att  LTU tar ansvar och aktivt deltar i Studenthilsans styrelsearbete samt visar intresse i fragor
gillande Studenthilsan.

att  istyrelsen for Studenthilsan ska studenter, studenthilsan och universitetet representeras,
studenterna ska ha majoritet.

Utbildning i studiemiljo

For en trygg studie- och arbetsmiljo krivs kunskap och utbildning kring arbetsmiljé och
hilsorisker p&/kring studieplatsen. For att studerandeskyddsombuden bittre ska kunna
uppticka faror i studiemiljon, bor Studenthilsan ocksi medverka i utbildningen av
studerandskyddsombuden.
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TKL kriver

att  Studenthilsan medverkar i utbildningen till studerandeskyddsombud.

Studieekonomi

En god och trygg ekonomi under studietiden skapar en grund for att studenten ska kinna
vilbefinnande, kunna tillgodogéra sig utbildningen och prestera goda studieresultat. De
ekonomiska villkor som erbjuds studenterna ska vara av sidan art att de inte riskerar att rasera
den personliga ekonomin pa grund av hogre studier.

Utbildningen har betydelse for individens utveckling och forverkligande och bor darfor ses som
en personlig investering.

TKL kriver

att  de ekonomiska villkoren som erbjuds studenten ska vara sidan att den enskilde
individens personliga ekonomi inte riskerar att raseras pa grund av hogre studier

Studiemedel

Ett studiemedelssystem bor vara sa enhetligt som mojligt. Individers olika behov ska tillgodoses
genom andra statliga bidragssystem. Det ir av storsta vikt att staten genom garantier sikrar
studiemedel dven for studenter som genom vanlig kreditprévning skulle bli utan
studiefinansiering.

Staten bor ge bidrag for att underlitta den ekonomiska boérdan f6r den enskilde studenten.
Detta bidrag bor vara oberoende av hur studenten viljer att finansiera sina studier for dvrigt.
Bidraget ska vara utformat sé att det verkar rekryteringsfrimjande till hogre studier. En egen
ekonomisk satsning leder till att den enskilde studenten kan stilla krav pa kvaliteten i sin
utbildning.

Ett eget ekonomiskt ansvarstagande leder till ett dkat engagemang i studierna. Hogre studier
bor vara ett vill genomtinkt val och en egen ekonomisk satsning leder till att individen inte
satsar pi hogre utbildning utan att ha ett motiv for det.

TKL anser

att  det ska finnas ett studiemedelssystem diir [ane- och bidragsdelen ska verka
rekryteringsfrimjande till hogre studier

TKL kriver
att  staten ger ett bidrag till studenter oberoende av hur de viljer att finansiera studierna for
ovrigt

att  studenten och staten ska dela pa det ekonomiska ansvaret for studiefinansieringen

Inkomstprévning

Studiemedlen ska tilldelas studenten s linge denne studerar i den takt som kriivs for fornyade
studiemedel. Studiemedel utgér ej for ferier. En student ska ha mojlighet att arbeta under ferier
utan att detta paverkar mojligheten att erhilla studiemedel. Inkomstprévningen ska dirfor ha
en griins som tillater detta.
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TKL kriver

att  inkomstprovning ska tillita att en student jobbar pa helger och under sommaren

Meritprovning

Studenten ska vara meriterad for nya studiemedel nir denne blivit godkind p3, en i forvig
faststilld rimlig andel av, de studier denne senast tilldelades studiemedel for. Sirskilda skil ska
kunna aberopas vid en provning av meriter for erhallande av nya studiemedel. Studenter som
inte varit meriterade for nya studiemedel vid prévning, ska inte drabbas av hardare krav vid
néista provning.

Varje student ska ha riitt att studera ett forsta 4r utan meritprovning under aret. For beviljande
av studiemedel under andra &rets studier med studiemedel bér meritkraven vara ligre dn de
hogre arskurserna

TKL kriver

att  studenten ska vara meriterad for nya studiemedel niir denne blivit godkind pa en i forvig
faststilld rimlig andel av de studier denne senast tilldelades studiemedel for

att  varje student ska ha ritt att studera ett forsta &r med studiemedel utan meritprévning
under aret, meritkraven ska direfter stiga ju hogre arskurs man studerar

att  studenter som vid en prévning inte varit meriterad for nya studiemedel inte ska drabbas
av hardare krav vid nista prévning

Aterbetalning

Nir det giller aterbetalning r tydliga regler av hogsta vikt. Studenten méste kunna 6verblicka
effekterna av iterbetalningen och reglerna far inte forsimras retroaktivt. Aterbetalningen ska
inte kunna ruinligga en fore detta students ekonomi.

TKL kriver
att  Aterbetalning sker pé si sitt att den fore detta studentens ekonomi inte ruinliggs

att  villkoren for redan tagna studielén inte far forsimras i efterhand

Studentinflytande i studiemedelssystemet

Studenter ska, i egenskap av nyttjare, ges ett reellt inflytande éver regeltillimpning och ¢vriga
fragor angdende studiemedel, savil pa lokal som pa central niva. Lokala organ med
studentrepresentation som handhar tillimpningsfrigor, policyfrigor och ¢verklaganden ska
finnas.
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TKL anser

att  lokala organ med studentrepresentation som handhar tillimpningsfragor, policyfragor
och overklaganden ska finnas

Reserabatter

LTUs geografiska lige och dess stora upptagningsomride gor att avstinden hem ir linga for
ménga studenter och forskarstuderande. Detta medfor att resekostnader till och fran
universitetet i manga fall blir vildigt hoga. Aven forskarstuderande har ofta en anstringd
ekonomi och I6nen #r i manga fall inte att jimféra med de marknadsmissiga lénerna i
arbetslivet utanfor universitetet.

Rabatterna ska dirfor gilla samtliga studenter och forskarstuderande vid LTU. Rabatterna ska
vara forménliga och gilla oavsett i vilken kommun denne bor i.

TKL anser
att  stod-, senior eller hedersmedlemmar ej ska ges tillgdng till medlemsrabatter

att  LTU ska verka aktivt for att studenter och forskarstuderande ges reserabatter pa flyg, tag
och buss

Bostider

Att trivas i hemmet dr en forutsittning for att vara tillfreds med sitt 6vriga liv. Dirfor dr goda
bostadsforhallanden en forutsittning for att bedriva framgangsrika studier. Manga studenter
anvinder dessutom sitt hem fven som arbetsplats.

TKL anser

att  goda bostadsforhillanden ir en forutsittning for god utbildningskvalitet.

Bostider for studenter som en del av utbildningspolitiken

Bostadsproblem, vare sig de ir orsakade av bristande utbud eller geografiska avstind eller
orimliga prisldgen for studenter, ska inte behova orsaka att den enskilde tvingas avsté frin
studier vid LTU. Kommunen och staten, sdsom ansvarig fér hogre utbildning, méaste ocksa ta
det dvergripande ansvaret fr studenters boende. Frigan om kostnader for, och tillgang till,
bostider for studenter bor dirmed betraktas som en del av utbildningspolitiken.

TKL anser

att kommunen och staten sisom ansvarig for hogre utbildning ocksa méste ta det
overgripande ansvaret for studenternas boendesituation.

TKL kriver

att  ingen ska behova avstd fran studier vid LTU pé grund av bostadsproblem.

Boendeformer

Studenterna ir en grupp med olika behov och krav p& boende. Statliga och kommunala
dtgirder maste diarfor medge ett stort matt av valfrihet for studenternas boende. Ett varierat
utbud av boendemojligheter bor uppmuntras.

34



Teknologkarens asiktsprogram

Faststillt 2008-04-17

s
&
&
2, &
“Mhisia W

TKL kriver
att  studenter ska ha tillgdng till ett varierat utbud av boendeformer.
att  nya studentbostider ska uppforas i sidan takt att behovet av dessa tillfredstills.
att  studentbostider skall uppforas inom ett avstind av tre km frn universitetsomradet.

att  samtliga studentbostider ska ha mojlighet att ansluta till universitetets nitverk.

Bostadsbidrag

Boendet upptar i normalfallet en stor del av studentens levnadskostnader. Boendekostnaderna
har dessutom kontinuerligt 6kat snabbare 4n studiemedlen. Bidragets storlek ska inte vara
beroende av studentens alder.

TKL anser

att  bostadsbidragets storlek inte ska vara beroende av studentens alder.

Tiomanadershyra

Teknologkaren utférde under 2004, i enlighet med karfullmiktigebeslut 27.1, en undersékning
som visade att medlemmarna var for tiominadershyra men emot att man férdelade arshyran pa
tio manader istillet for tolv manader.

TKL anser

att tioménadershyra dr dnskvirt men inte under omstindigheten att arshyran fordelas pa tio
méanader istillet for tolv.

Studentbostider
For att garantera att studentbostider anvinds enbart av studenter krivs mojligheter till
tidsbegrinsade hyreskontrakt.

TKL kriver

att  studentbostider endast ska kunna upplitas si linge studier bedrivs med undantag for
studieuppehall pd maximalt tv4 ar, till exempel for praktik, engagemang inom kiren m.m.

Andra studieorter
LTU bedriver verksamhet p4 flera orter och TKL bor verka for ett bittre boende pa alla orter
dir TKL har medlemmar.

Bostider for giststudenter

Nir LTU ingér avtal om studentutbyte, bor dven LTU vara den som har det évergripande
ansvaret for att giststudenter har nigonstans att bo under sin studietid, och att denna bostad
finns disponibel vid ankomsten till Lules.

Bostider for giststudenter bor vara integrerade med 6vriga studentbostiider for att pa si siitt
underlitta kontakter med svenska studenter och svenskt studentliv.

35



G Teknologkarens asiktsprogram
Y Faststillt 2008-04-17
& )

—
s
sy W
TKL anser

att  boendet for giststudenter i storsta mojliga utstrickning bor integreras med det ordinarie
studentboendet sa att giststudenterna kiinner en tillhérighet med svenska studenter vid

LTU.
TKL kriver

att  LTU ska ta ansvar for att varje giststudent informeras om vart man ska vinda sig for att
ordna med bostad.

Bostider anpassade for studenter med funktionshinder

Studenter med olika former av funktionshinder ska ha tillgdng till studentligenheter anpassade
efter dessa funktionshinder, utan att det medfor extrakostnader for studenten. Med
funktionshinder menas begrinsningar av en individs fysiska eller psykiska funktionsférmaga.
Bostider anpassade for studenter med funktionshinder ska i mojligaste mén integreras med
ovriga studentboenden. Ett varierat utbud av studentbostider anpassade for studenter med
funktionshinder bor aktivt uppmuntras.

TKL kriver

att  studenter med funktionshinder utan extra kostnad ska ha tillgdng till ett varierat utbud av
handikappanpassade studentligenheter.

att  bostider anpassade for studenter med funktionshinder ska integreras med ovrigt
studentboende.

Likabehandling

[ lag (2001:1286) om likabehandling av studenter i hogskolan stir det under Lagens dndamal:
”1 § Denna lag har till indamal att pa hogskoleomridet frimja lika rittigheter for studenter och
sdkande och att motverka diskriminering pa grund av konstillhorighet, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosuppfattning, sexuell liggning och funktionshinder.”

Lagen skyddar studenter vid och s6kande till hogskolan eller hos enskild
utbildningssamordnare som har ritt att utfirda examen enligt lag (1993:792).

Det iir av yttersta vikt att LTU inom ramen for sin verksamhet bedriver ett aktivt och
maélinriktat arbete for att frimja studenters lika rittigheter. Ingen student ska behova bli utsatt
for ndgon typ av diskriminering med avseende p4 i lagen nimnda grunder.
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TKL anser

att  samtliga vid LTU, savil studenter som anstillda, ska ha god kinnedom om
diskrimineringsfragor, lagstiftningen inom omradet och respektera denna samt kunskap
om vart man vinder sig vid krinkningar eller trakasserier for stéd, radgivning eller
anmilan

att  omfattande arbete ska goras for att ©ka medvetenheten bland studenter och personal vid
LTU om forestillningar och fordomar kring kénstillhorighet, etnisk tillhorighet, religion
eller annan trosuppfattning, sexuell liggning och funktionshinder

TKL kriver

att  vid LTU ska arbetet for likabehandling av studenter vara vil forankrat och utgdra en
naturlig del i verksamheten och bedrivas kontinuerligt

Diskriminering

Diskriminering kan te sig pa fyra olika sitt, direkt diskriminering, indirekt diskriminering,
trakasserier eller instruktioner att diskriminera. Direkt diskriminering ir nir nigon behandlas
olikt ndgon annan i en likartad situation. Indirekt diskriminering sker nir en bestimmelse, ett
kriterium eller ett forfaringssitt tillimpas och framstir som neutralt men i praktiken
missgynnar en person. Trakasserier dr ett upptridande som krinker en persons virdighet, dir
ett enda tillfille kan betraktas av mottagaren som trakassering om beteendet uppfattas som
tillrackligt allvarligt. Instruktioner att diskriminera ir nir en arbetsgivare eller hogskola ger
order eller instruktioner till en arbetstagare att diskriminera.

TKL kriver
att  ingen student vid, eller sokande till, LTU ska f& utstd nigon form av diskriminering

att  disciplinitgirder vidtages av LTU di nigon form av diskriminering férekommer pa
universitetsomriadet

att  LTU utser en oberoende part som studenter kan vinda sig till och f& hjilp om man har
blivit utsatt for ndgon form av diskriminering

Jamlikhet

Individer ska ha samma skyldigheter, rittigheter och mojligheter oavsett olikheter och
bakgrund. Jimlikhet och jimstilldhet ir en friga om rittvisa, makt och inflytande. Ett
universitet utan méngfald undergriver sin vetenskapliga bredd och utveckling.

P4 ett jamlikt universitet ska varje individ kiinna sig trygg i sin milj¢ och kinna trygghet i att fa

vara just den som hon/han ir. Krinkande sirbehandling av personer eller grupper ér
oacceptabelt.
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TKL anser

att  alla minniskor har lika virde
TKL kriver

att  varje individ pa universitetet ska kunna kiinna sig tryeg och kiinna trygghet i att vara den
hon/han ér

att  LTU tydligt informerar och visar att de verkar enligt "Lagen om likabehandling i
hogskolan”

Jamstilldhet

Begreppet jimstilldhet avgrinsas till forhallandet mellan kvinnor och min. Jamstilldhet dr en
minsklig rittighet som maste poingteras da samhiillet 4n idag inte dr jamstillt. Det krivs att
TKL och universitetsledningen handlar aktivt for att vi ska uppna ett jimlikt universitet dir
alla, oavsett kon, kiinner sig bekvima och vilkomna.

Information och uppdaterade handlingsplaner ska finnas Littillgingligt. Samarbetet mellan
studentkarerna och universitetsledningen ska vara god, det ér viktigt att vi strivar i samma
riktning. Alla, bade studenter, forskarstuderande och anstillda vid LTU ska ha en jamstilld
attityd och vara medveten om jaimstilldhetsfrigor och skillnader mellan konen.

Utbildningen ska passa bade kvinnor och min och deras individuella behov.
Tillsattningsgrupper ska ha jimn konsférdelning. Det ska finnas bade kvinnliga och manliga
forebilder, si att studenterna pa ett naturligt sitt kan identifiera sig med sin framtida yrkesroll.

LTU har ett sirskilt ansvar for att 6ka medvetenheten om jimstilldhet hos studenterna och att
jamstilldhetsfragan ingdr som en naturlig del i undervisningen. Denna medvetenhet leder till
forutsittningar for ett mer jimstillt samhille.

For att dndra icke jimstillda attityder méiste medvetenheten om jamstilldhetsfragor 6ka.
Studenternas attityder har stor betydelse for stimningen pa LTU och far inte medverka till att
ndgons trivsel paverkas negativt.

TKL kriver

att  LTU 6kar medvetenheten om att kvinnliga studenter ofta osynliggdrs och marginaliseras i
vetenskapliga sammanhang

att  kvinnliga och manliga studenter far mojlighet att utvecklas pa lika villkor

Konstillhorighet

[ dagens samhiille dr ofta uppfattningen att alla ménniskor kiinner att det anatomiska konet ir
detsamma som det upplevda koénet. Detta eftersom det stimmer for den storre delen av
befolkningen. Diremot for de transsexuella dr det upplevda konet inte detsamma som det
anatomiska. Vidare finns det dven transvestiter och de anser sig vara ndjda med avseende p4 sitt
anatomiska kon, men vill kli sig och kiinna sig som tillhérande av det motsatta konet.
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TKL kriver

att  ingen student vid LTU ska kriinkas eller diskrimineras pa grund av konstillhérighet

Sexuell liggning

Genom att vart samhille genomsyras av en heterosexuell norm for det som uppfattas som
naturligt och neutralt, osynligg6rs annan sexuell liggning. Kunskapen ér bristfillig och
fdrdomarna dr manga om homo- och bisexuell liggning.

TKL kriver

att  ingen student vid LTU ska kriinkas eller diskrimineras pa grund av sexuell liggning

Etnisk tillhorighet, social bakgrund, religion eller annan trosuppfattning

Alla studenter vid LTU ska i fraga om arbetsvillkor och utvecklingsmojligheter i studier ha lika
rittigheter och mojligheter oavsett etnisk tillhorighet, religion, trosuppfattning eller social
bakgrund. Universitetets studenter ska spegla den etniska och sociala mangfalden i samhillet.

TKL kriver

att  ingen student vid LTU ska kriinkas eller diskrimineras pa grund av etnisk tillhorighet,
social bakgrund, religion eller annan trosuppfattning

Funktionshinder

Studenter med funktionshinder skall ges samma mojligheter som ¢vriga studenter till att
bedriva hogre studier. Dessa personer skall inte behéva vilja bort LTU pé grund av sitt
funktionshinder utan istillet erbjudas de hjilpmedel som behdvs.

TKL kriver
att  ingen student ska behova avstd frin studier vid LTU pa grund av sitt funktionshinder

att  ingen student vid LTU ska krinkas eller diskrimineras p4 grund av funktionshinder

Hjilpmedel vid studier

Studerande med funktionshinder ska ha en likvirdig mojlighet att kunna studera vid LTU.
Lokaler pa universitet ska vara anpassade for dessa funktionshinder. Dessutom ska speciella
hjilpmedel som ir nodvindiga finns for att gdra undervisningen mojlig for samtliga.

TKL kriver

att  LTU tillhandahéller adekvat utrustning till de studenter som behéver hjilpmedel pé
grund av sitt funktionshinder.

att  LTU tillgodoser de speciella behov en funktionshindrad kan behova i samband med
utbildningens alla delar.

Universitetets roll och utbildning

LTU maste enligt svensk lag uppritta och underhélla en plan for sitt likabehandlingsarbete,
diri inkluderat jimstilldhetsarbete. LTUs ledning ska se till att likabehandlingsplanen f5ljs och
utvirderas. Prefekter och chefer ska ges utbildning och stod av LTU i arbetet med
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likabehandling. Det ir viktigt att all personal ges utbildning i likabehandlingsfragor for att
skapa insikt och forstielse. Vid tjinstetillsittning och tjinsteforslagsnimnder ska
jamstilldhetsfragan tas i beaktning. Lonediskriminering far aldrig forekomma.

Ett viktigt inslag i undervisningen ir lirarnas attityd till studenterna och undervisningen.
Liararna skall géras medvetna om likabehandlingsfrigor. Detta kan ske genom en pedagogisk
utbildning dir det finns ett likabehandlingsperspektiv.

Liararna skall vara inforstddda i studenternas forkunskaper och far inte forutsitta att man har
kunskaper utdver antagningskrav eller tidigare kurser. Detta giller allmint, men &r sdrskilt
viktigt nir det giller konsrelaterade forkunskaper. Med kénsrelaterade forkunskaper menas de
som ir priglade av samhillets syn pa konsroller.

TKL kriver

att  LTU aktivt arbetar med sin likabehandlingsplan samt utvirderar och féljer upp arbetet
minst en gdng per ir.

att  LTUs likabehandlingsplan omfattar studenter, doktorander, utbildning och personal.
att  LTU stodjer prefekter och chefer i deras arbete for okad likabehandling.

att  LTU ska bedriva pedagogisk utveckling dir likabehandlingsfragor ingar.

att  LTU tar jimstilldhetsaspekten i beaktning vid varje tjénstetillsittning.

att  LTU ansvarar for att kdnsmissig lonediskriminering ej forkommer.

att  LTU skall tillhandahilla en pedagogisk utbildning i syfte att 6ka medvetenheten gillande
likabehandlingsfragor hos samtliga lirare och doktorander vid LTU.

att  reflektioner ¢ver bide manliga och kvinnliga perspektiv skall ingd i utbildningen.

Internationellt utbyte

Syfte med internationellt utbyte

Syftena med internationella utbyten #r ménga. Man ger studenten nya perspektiv pa studier,
arbete och livssituation samt mojlighet att utveckla sig som minniska. Det dr dven en chans for
LTU att marknadsféra den utbildning som bedrivs hir.

For den enskilde studenten ir det ofta mycket meriterande att ha studerat utomlands. Man har

dir skapat sig ett kontaktniit och fitt forstielse for frimmande kulturer. Detta dr mycket nyttigt
i en arbetssituation da en allt storre internationalisering gor sig gillande pa arbetsmarknaden.
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TKL anser

att  internationellt utbyte ska frimja kunskapsutbyten mellan studenter, lirare och forskare
vid olika hogskolor och universitet.

att  ett viktigt syfte med det internationella utbytet skall vara att medverka till en 6kad
forstielse for frimmande kulturer och virderingar.

Riitt till internationella studier

Ritten att studera utomlands skiljer sig mycket for olika grupper av studenter vid LTU. Det ir
svart att forbittra mojligheterna att komma utomlands for de studenter som inte liser pa
program, da dessa oftast inte ingér i de utbytesavtal som finns idag. Detta hindrar dock inte att
de skall fa en fullgod service av det internationella sekretariatet.

Andra studenter som har problem med att komma utomlands for att studera ir de som dker pa
egen hand, till universitet som LTU inte har avtal med. Svérigheterna liknar de som studenter
som liser fristaiende kurser rakar ut for.

Teknologkaren anser att alla studenter som dr medlemmar i Teknologkéiren vid LTU skall
besitta samma rittigheter och skyldigheter vad giller internationella studier.

TKL kriver
att  alla Teknologkirens medlemmar skall ha mojlighet att ansoka till studier utomlands.

att  dven de som inte liser pA program ska ha mojligheter att lisa utomlands.

Skyldigheter

En student som reser frin LTU skall inte bara tillga rittigheter vid utlandsstudier. Han/hon
maéste ocksi ta sig att vara en god "ambassador” for LTU. Det ér inte orimligt att stilla krav pa
att de utresande studenterna, nir de terviint, skall fungera som en kunskapsbank for de
studenter som inte bedrivit utlandsstudier.

TKL anser

att  studenter som varit pi utbyte ska vid behov informera blivande utbytesstudenter om sina
erfarenheter.

TKL kriver

att  studenter frin LTU, da de &ker som utbytesstudenter, skall f& med sig material s& att de
pa ett tillfredsstillande sitt kan informera om LTU.

Kontraktsskrivning med utlindska universitet

For att ett studentutbyte skall kunna férlopa smidigt utan hoga terminsavgifter for den enskilde
studenten tecknar LTU avtal med universitet runt om i virlden.

[ avtalen bestims de villkor vartefter student, lirare och forskarutbyte sker mellan de bada
skolorna. Normalt sett finns det inga atagande i avtalet vad giller exempelvis bostider,
undervisningssprik eller liknande.
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Ett mindre antal universitet har LTU fordjupat sitt samarbete med, dessa kallas
alliansuniversitet. For att samarbetet med allians- och avtalsuniversitet ska vara konstruktiva ar
det viktigt att avtalen med dessa kontinuerligt ses éver och utvirderas.

TKL kriver

att  LTU ska knyta det antal alliansuniversitet till sig som anses vara méijligt att éverblicka och
utvirdera.

att  LTU efter ett givet tidsintervall skall utvirdera kontakten med alliansuniversitetet och
direfter fatta beslut om férnyat avtal.

att  LTU endast skall skriva avtal med utlindska universitet om en viss kvalitetsniva kan
garanteras.

att  det skall ingd punkter i avtalet som reglerar de sociala ataganden som LTU och det
utlindska universitetet stiller upp med som minimum, t.ex. bostider, mottagning och
mentorer.

Universitetets ansvar

LTU utfor en serie olika tjinster gentemot inkommande utbytesstudenter. Bland de mer
betungande hor bl.a. bostider, studievigledning och mottagningsverksamhet. Detta ir tjinster
som starkt bidrar till att vi skaffar oss ett gott rykte bland andra universitet och dkar vara
mojligheter att intressera utbytesstudenter. Ansvaret for att de hir tjinsterna utférs méiste ligga

hos LTU.
TKL kriver

att  LTU skall ha det yttersta ansvaret for de tjinster i form av mottagning, bostiider och
studievigledning m.m. som erbjuds utbytesstudenterna.

Lokalt samarbete

Vid LTU arbetar LURC samt karforeningen IAESTE lokalkommitté Luled med internationella
fragor. Samarbetet mellan dessa foreningar och Teknologkéren ér viktigt d& de arbetar for att
fler studenter skall komma utomlands och f& dkade kunskaper om bl.a. olika kulturer.

TKL anser

att  det ir viktigt att uppritthilla en god kommunikation med de lokala féreningar och
studentkérer som finns vid LTU och som jobbar med internationella frigor.

Internationellt samarbete
P4 det internationella planet finns ett antal samarbetsnitverk. B bl.a. ESN (Erasmus Student
Network) och SUNTU (Student Unions of the Nordic Technical Universities).

De internationella samarbetet ir viktigt for att marknadsféra LTU gentemot utlindska
universitet. En strivan pa sikt ir att 6ka den service de svenska studenter erbjuds vid utlindska
universitet. Ett internationellt samarbete dr ocksa en viktig komponent i t.ex. arbetet att forsdka
fa fram ekvivaleringssystem av poing mellan olika linder
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Det ir alltid viktigt att viiga nyttan mot resurskostnaden med deltagande i nationella och
internationella nitverk. Det ir ocksa viktigt att nitverkens mal och agerande, inte strider mot
Teknologkarens asikter och mal.

TKL anser

att  det dr viktigt att, efter att ha vigt resurskostnaden mot nyttan, uppritthilla en god
kommunikation med internationella nitverk.

Utbildningspolitiska aspekter pa internationalisering

Rangordning av studenter pa viig utomlands

For att pa ett sa rittvist sitt som mojligt fordela de tillgingliga resurserna i form av
utbytesplatser mellan och inom kérerna ir det nédvindigt att tillgripa nigon form av
rangordning av de studenter som &ker. Det ir viktigt att studenterna har insyn i hur
uttagningssystemet fungerar, och kan éverklaga om de kiinner sig férbisedda. All uttagning bor
ske pa lika grunder s4 att alla studenter skall behandlas lika.

Nir avtal skrivs med avtalsuniversiteten finns det ett bestimt antal platser for respektive
utbildningskategori. For att samtliga studenter ska ges mojlighet att aka pa utbytesstudier ar det
darfor viktigt att ta hinsyn till vilken fordelning man far mellan platserna.

Det dr ocksa viktigt att teknologer far en del platser i andra Aamnesomraden i sin kvotering

eftersom vi har program och avslutningar som inriktar sig mot andra imneskategorier, till
exempel ekonomi.
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TKL anser

att  LTU maste striiva efter att mota behovet av utbytesplatser och tillhandahalla tillrickligt
med utbytesplatser.

TKL kriver

att  fordelningen av utbytesplatser mellan teknologer och andra studentkategorier bor vara
proportionellt mot antalet heltidsstuderande inom de olika sektorerna. Dock bor det tas
hinsyn till att ocksa teknologer behéver platser som har anknytning till andra
dmneskategorier.

att i det fall da fordelningen enligt punkten ovan inte kan uppritthillas av nigon orsak
bland studentkategorierna ska de tillgingliga platserna fordelas s att alla platser utnyttjas
och s att manga studenter som mojligt (oavsett kategori) beredes plats att studera
utomlands.

att  rangordningen for teknologer skall i férsta hand bygga pa att alla program ska vara
representerade med minst en plats, direfter utgdrs turordningen av de sokandes
rankingpoing oberoende av program.

att  LTU skall striiva efter att alla iamneskategorier finns representerade bland
utbytesuniversiteten.

Spriakkunskaper for svenska studenter

Svenska studenter som &ker utomlands for att studera gér det under mycket olika former och
med olika forutsittningar. LTU maste dérfor erbjuda kurser i de vanligaste spriken till dem
som dker utomlands for att underlitta studier dir ytterligare sprikkunskaper behovs. Ett annat
sitt skulle kunna vara att verka for att de universitet som vi har kontakt med skall inféra kurser
i det sprik som talas i landet. Eventuella kostnader associerade till detta kan man reglera genom
att t.ex. erbjuda svenskkurser for hitresande studenter.

TKL anser

att  studenter skall ha mojlighet att lisa en forberedande kurs i det sprak som talas i det
blivande virdlandet.

TKL kriver

att  standard och kostnad pa sprikkurser ska ingd som enskild punkt i avtalet med
avtalsuniversitet.

Svenskkurser for utlindska studenter vid LTU

Att lisa vid ett frimmande universitet ér inte bara ett sitt att forkovra sig djupare i kursimnen
som férhoppningsvis erbjuds pa det lokala universitetet. Det ir frigan om att lira sig en ny
frimmande kultur och ta it sig frimmande synsitt och virderingar. For att effektivare klara av
att knyta de viktiga kontakterna mellan virdland och utbytesstudent ir det viktigt att forbéttra
utbytesstudentens kunskap i det svenska spriket.
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Det ir givetvis ocksa viktigt med kunskaper i svenska spraket av rent studietekniska och sociala
skil. Aven om manga i Sverige talar engelska #r det inda ett handikapp att inte kunna svenska
nir man studerar hir.

TKL kriver

att  utbytesstudenter skall erbjudas mojlighet till utbildning i det svenska spraket.

Utbytesstudenters erfarenheter

Studenter som kommer frin ett annat land for att studera vid LTU bor anvindas som
kunskapsbanker. Dessa har andra referensramar och kunskaper om olika utbildningssystem och
pedagogiska metoder. De kan se pa utbildningen med andra 6gon och ge sina synpunkter
utifrin andra erfarenheter. Dessa erfarenheter kan dven vara en stor resurs i den
studiebevakning som bedrivs.

TKL anser

att  det skall vara en uttalad ambition fran LTUs sida att sprida och tillvarata de kunskaper
och erfarenheter som utbytesstudenter besitter.

Tillgodoriknande

Att lisa en del av sin utbildning utomlands r ofta lirorikt och berikande. Att sedan kunna
tillgodorikna sig de kurser man list nir du kommer tillbaka ger ett mer berikat utbyte, samt
okar viljan att studera utomlands. Det ir viktigt att institutioner och programansvariga
informerar om mojligheten till tillgodoriknande och vilka delar av utbildningen som #r littast
att fa tillgodoriknad. Detta giller bade de studenter som &ker utomlands via avtal och de som
iker sjilva. Det dr ocksé viktigt att LTU har ett flexibelt system for tillgodoriknande, utan att
for den sakens skull dventyra kvalitén. Om man tillbringat delar av sin utbildning utomlands s
bor det framgé i meritforteckningen.

TKL anser

att  utbytesstudier bor goras mer attraktiva och givande genom att erbjuda firdiga
utbytesterminer som ir integrerade i programmen.

TKL kriver

att  LTU tar det yttersta ansvaret att informera studenter innan sina utlandsstudier om vad
som giller vid tillgodoriknande.

att  det i meritforteckningar skall synas att man tillbringat delar av sin utbildning utomlands.

Sociala aspekter pa internationellt utbyte

Forsikringar etc.

Forsikringsfragor for utbytesstudenter ir ofta komplicerade. For svenskar som reser utomlands
giller det att sitta sig in i de forsikringssystem och regler som giller. For de utlindska studenter
som kommer till Sverige giller naturligtvis detsamma.
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Det har forekommit fall dir enskilda utbytesstudenter som kommit till LTU upptickt att de har
haft bristfilliga forsikringar alltfor sent. Det gar inte att kriva att LTU skall stilla upp i varje
enskilt fall. Det 4r upp till varje enskild utbytesstudent att skaffa sig ett fullgott
forsikringsskydd.

LTU ska ha informationsplikt till de utbytesstudenter som kommer till universitetet och till de
som &ker fran universitetet.

TKL kriver

att  LTU har det yttersta ansvaret for att information om forsikringsfrigor kommer
utbytesstudenter tillhanda

Studiemedel

Studiemedelssystemet i olika linder fungerar olika, vilket gér att det blir besvirligt med
internationella utbyten mellan olika linder.

Utanfér Europa ir liget inte lika gynnsamt. Problemen giller frimst inresande studenter
eftersom dessa ofta drabbas av hogre levnadskostnader vid studier i Sverige. S linge utbyte sker
med etablerade utbytesprogram finns det generellt sett olika system som forsikrar en driglig
levnadsstandard for den studerande. Den som inte ingar i ett utbytesprogram far sjilv std for
kostnaderna.

For utresande studenter ir problemen oftast inte speciellt stora. Det svenska
studiemedelssystemet stiller sig positiv till studier utomlands.

TKL anser

att  LTU skall striiva efter att fi ett enhetligt fungerande studiemedels/bidragssystem for
inresande utbytesstudenter

Avgifter

En grundsyn vid internationellt utbyte méaste vara att studierna skall vara avgiftsfria for den
enskilde studenten. Det finns dock andra avgifter som inte gir att undkomma, tex.
studentkérsavgifter och forsikringar.

TKL kriver

att  utbildning utomlands ska vara avgiftsfri, dock kan vissa kostnader s som kéravgifter och
forsikringar betalas av studenten

Mottagning

Den sociala tillvaron fyller en viktig funktion for att underlitta och frimja de utlindska
studenternas vistelse i Sverige. Det ir dven viktigt for den bild av Sverige och de svenska
universiteten som de utlindska studenterna tar med sig hem. Studentkdrerna fungerar som en
naturlig plats fér kontakter mellan svenska och utlindska studenter, dock méste LTU ha det
overgripande ansvaret for mottagningen av de utlindska studenterna.
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TKL kriver

att  LTU har det yttersta ansvaret for mottagning av utlindska studenter

Stipendier och ekonomiska bidrag

De flesta hitresande utbytesstudenter reser utomlands anslutna till nigon form av utbytessystem
som kompenserar for olika levnadskostnader mellan olika linder. Kompensationen sker i
mycket varierande grad och vissa grupper av studenter far i praktiken ingen kompensation alls.

Allteftersom intresset for att resa utomlands okat har man konstaterat att stipendierna for
utresande studenter mist sin roll. Exempelvis p.g.a. att studiemedelssystemet ticker de ordinarie
forindringarna i levnadskostnader mellan olika linder.

TKL anser

att  LTU skall striva efter att bara ge ut behovsprovade stipendier for grupper av hitresande
studenter som anses behdva extra ekonomisk kompensation

att  stipendier for utresande ej skall ges fran LTU

Forskare och forskarstuderande

Inom forskning och forskarutbildning ir tita internationella kontakter mycket viktiga for att
kunna halla hogsta niva, fa nya idéer utifrin och kunskap om utveckling inom sitt omrade,
samt undvika att i onddan dubblera forskning som redan utforts. Det ir av storsta vikt att
forskarstudenter tas emot och fir personlig handledning av nigon kompetent inom den
studerandes specialomrade for att utbytet skall ge avsedd effekt.

Svéarigheterna med att detaljplanera en forskarutbildning lang tid i forvig, samt mojligheterna
att kunna utnyttja dven plotsligt uppdykande utbildningstillfillen gor det dnskvirt att stipendier
och andra ekonomiska stdd for internationellt utbyte inom utbildningen skall kunna sékas med
relativt kort varsel.

TKL anser

att  internationella utbyte av forskarstuderande inte ska begriinsas till ett visst antal
avtalsuniversitet

att  ett visst matt av internationellt utbyte skall ingd i forskarutbildningen
TKL kriver
att  LTU ska uppmuntra och stddja internationellt utbyte inom forskarutbildningssektorn

att  ekonomiskt stdd ska kunna sokas, dven med relativt kort varsel, och utga till alla typer av
utbyten, kurser, forskning, deltagande i konferenser m.m. och av varierande tidsrymd
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adjunkt

alliansuniversitet

avtalsuniversitet

didaktik

disciplinnimnd

diskriminering

disputation

disputera

doktor

doktorand
doktorsavhandling

etnisk tillhorighet

examinator
forskarstuderande

genus

hogskola

hogskolepoing
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har en akademisk grundexamen med relevant
inriktning

ett universitet som LTU har ett nira samarbete med
vad giller studentutbyte och personalutbyte

ett universitet som LTU har ett samarbete med vad
giller studentutbyte och personalutbyte

liran om undervisningsmetodik (SAOL)

nimnd som handligger frigor om disciplinira
atgirder vid anvindning av otillitna hjalpmedel (fusk)
vid examination eller upptridande pa ett sidant sitt
att verksamheten vid universitetet stors eller hindras

en sirbehandling som inte kan anses vara sakligt
motiverad

offentlig sammankomst dir doktorsavhandling
granskas och forsvaras

offentlig forsvara doktorsavhandling

titel f6r person som avlagt doktorsexamen eller
uppnétt doktorsgrad

forskarstuderande som innehar doktorandtjinst
avhandling for avliggande av doktorsexamen

den tillhorighet mdnniskor med samma nationella
eller etniska ursprung, ras eller hudfirg kiinner

ansvarig for kursen
person som bedriver forskarstudier

med begreppet genus, socialt kon, betonas kénet som
socialt konstruerat och definierat

1) laroanstalt for hogre utbildning och forskning;
2) samlingsbegrepp for universitet och hogskolor

en hogskolepoing motsvarar 1.5 poing
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IAESTE

ingenjor

jamlikhet

jamstilldhet

jamstilldhetsaspekten

studiehandledning

kén

konstillhorighet

lektor

LURC

overheadkostnad

pedagogik

poing
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(The International Association for the Exchange of
Students for Technical Experience) ir en
internationell organisation som formedlar
utlandspraktik till frimst hogskolestuderande
teknologer och naturvetare

samlingsbegrepp for civilingenjorer och
hogskoleingenjorer

innebar att alla mianniskor har lika viarde

den officiella svenska definitionen av jamstdlldhet
lyder "Jamstilldhet innebir att kvinnor och mén har
lika rittigheter, skyldigheter och mojligheter att ha ett
arbete som ger ekonomiskt oberoende, virda hem
och barn, delta i politiska, fackliga och andra
aktiviteter i samhiillet."

att beakta jimstilldhetsaspekten innebir att vid i
ovrigt lika eller likvirdiga meriter skall sbkande av
underrepresenterade kon ges foretride

information om vilka moment som ingér i kursen
och nir dessa tas upp

béde en social och en biologisk kategori. Vi utgar
ifrn att de sociala relationerna mellan konen inte ér
beroende av biologiska skillnader

den tillhorighet manniskor kéinner till det anatomiska
konet, som var och en ar fodda till, och/eller det
upplevda konet

erfordrar doktorsexamen och pedagogisk skicklighet,
bendmns universitetslektor eller hogskolelektor

(Luled University Reception Committee) tar hand om
utbytesstudenterna som kommer till Lule

universitetets administrativa kostnader som delas ut
pi alla tjinster

vetenskapen om uppfostran och undervisning

(SAOL)

métt pa studieprestation och mot denna svarande
arbetsinsats. En poing skall svara mot en veckas
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professor

religion

social bakgrund

trosuppfattning
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heltidsstudier om 40 timmar. En hogskolepoing
motsvarar 1,5 poing

den frimsta befattningshavaren vid en universitets-
eller hogskoleinstitution, med ett sirskilt ansvar for
forskning och forskarutbildning.

en minniskas kulturyttring

det en minniska bir med sig av hur denne har blivit
paverkad av sin omgivning under sin uppvixt

se religion
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