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Anmalningsarenden

Sektioner

Maskinteknologsektionen
Maskinteknologsektionen har sedan forra KF:

e  Genomfort M-jet, maskinteknologsektionens arbetsmarknadsmissa

e Haft lidbilsrace med Phl

e Haft cykelphaest med 6M

e  Virvat och utbildat programradsrepresentanter till samtliga program under sektionen

Till nasta KF:

e Julius ska ha Bjornbrunsten, en sittning for engagerade under sektionen
e Styrelsen ska dka ner till KTH {0r att delta 1 den hir terminens SMART.

Geosektionen
Geosektionens ordférande Hampus Hugoson
Rapporterar att sedan forra KF har foljande utforts:

e Gerog cup

e Foretagskvill med NCC

e Geo Goes Pink

e Hallovin

o Sektionsmote 4

e Piborjat arbete for hemresande studenter

rapporterar att fram till nista KF 4r detta pd ging:

e Sektionsméte 5 med val av ny styrelse

¢ Geolussebalen

¢ Besoka Lunds motsvarighet av Geosektionen
e Bunkerns julsittning

Sektionen for Industriell ekonomi, Ordforande Daniel Karlsson
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Datasektionen
Rapporter sedan senaste KF.

Sektionsmote 1.

Programforeningar.

Fortsatt arbete med .DLL satt datum 30 jan - 1 februari
Utveckling med sektionslokalens Gula.

Utvirdering av nolle-p.

XP-el ny lokal.

Nya medlems event.

Rapporter som skall tas fram till nista KF.

Utvirdering av D.A.D

Bergsskolans studentforening, Ordférande David Lindqvist
rapporterar att sedan forra KF har foljande utforts:

Lixhjilp for véra studenter

Idrott mandagar, tisdagar och onsdagar — fotboll, ishockey och innebandy

Pubkvillar

Programrad

”Jam session” Spelkvill diar man tar med sina instrument och jammar lite eller lyssnar pd
de som spelar.

Grillkvillar pi karen

Delar av sortimentet pa kiren har bytts ut

Nollning+nollemiddag

Examensfest

rapporterar att fram till nasta KF ar detta pa gang:

Lixhjalp for vira studenter

Idrott mindagar och onsdagar — fotboll och badminton/bordtennis
Pubkvillar

Programrad for LP4

Mitterminsmiddag

Investering nytt ljudsystem karen

Temakvill kiren

Examenskommittén borjar sitt arbete

Valberedningen borjar sitt arbete

Doktorandsektionen
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Adel

Rapporterar pa motet

SMK

Rapporterar pa motet

STUK

Rapporterar pa motet

Valberedningar

Rapporterar pd motet
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Teknologkirens styrelse

Reglementesandring

Reglemente for fond for pris till basta larare

Foredragare: Kirstyrelsen
Bilaga: 13.1.1

Enligt Teknologkdrens reglemente § 2.6 maste studenten ha avslutat sitt andra ar for att
ha majlighet att nominera till Arets lirare. D4 nomineringsperioden startar pi viren
skapar det problem for de som dd gar sitt andra ar. Nomineringen blir ogiltig om denne
nominerar pa viaren, men inte om det istillet sker pd hosten. Larare som enbart har ligre
arskurser har ocksa svirare att fi en giltig nominering. Juryn och karstyrelsen anser dirfor
att det inte behdvs en sadan begrinsning f6r vem som kan nominera.

Forslag till beslut

Karstyrelsen foreslar karfullmaktige

e att bifalla reglementesindring 1 enlighet med bilaga 13.1.2
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2.6. Reglemente for fond for pris till basta larare

Senast uppdaterad av [ RUNNSUSEUS SSONSSINSON

Uppgift

Fonden skall varje ar dela ut 10 000 kronor som ett pris till den bista liraren vid Luled
tekniska universitet. Priset delas ut for berémliga lirargirningar, engagemang for
studenterna och pedagogisk skicklighet.

Utdelning av priset sker vid Teknologkirens examenshogtid.

Ansvar
Juryn ansvarar for marknadsforing och utdelning av Teknologkarens pris till bista lirare.

Juryns storlek och sammansittning

Juryn bestar av sektionernas utbildningsbevakningssamordnare (UBS),
Utbildningsenhetens ordférande (UO) samt tva personer utsedda av kdrstyrelsen. Juryn
dger ritt att till sig adjungera en eller flera personer som kan underlitta arbetet att utse en
pristagare.

Regler for juryns arbete
. Juryn skall till nomineringstidens forsta dag utforma en enkel specifikation
dar det tydligt framgar hur en fullstindig nominering bor utformas.

. Jurymedlemmar har inte ritt att nominera kandidater till priset.

. Juryns arbete utgar frin de nomineringar som limnats in. Engagemang for
studenterna och pedagogisk skicklighet skall tillmitas stor vikt. For att
sikerstilla de nominerade lirarnas tillskrivna meriter kan juryn 1 viss man
utreda detta genom informella intervjuer med lirarens studenter, resultat
frin kursutvirderingar samt eventuella egna erfarenheter.

Vid beslut om tilldelning av priset har endast ordinarie jurymedlemmar rostritt.

. Pristagare skall utses, underrittas och oftentliggoras senast tre veckor innan
examenshogtiden. Beslut om pristagare ar hemligt till dess att denne ar
underrittad.

. Nominerade larare som inte tilldelas priset skall inte offentliggdras, daremot

bor de juryn finner lamplig underrittas personligen.

Juryn fir inte limna ut namn pad de studenter som limnat in nomineringar.

. Juryns beslut gir inte att 6verklaga.
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Med hinsyn till ovanstiende punkter utformar juryn sjilv sitt arbete for att kunna

bedoma vem av de nominerade som skall tilldelas priset. Efter avslutat arbete skall en

utvirdering genomforas och 6verlimnas till nista drs jury.

Nomineringstider och nomineringsforfarande

Behériga att nominera ir studenter som [RGTTTGENOEH ;r medlemmar i

Teknologkiren vid Luled tekniska universitet. All undervisande personal vid Luled

tekniska universitet fir nomineras.

. Nomineringsunderlag skall anslds och marknadsforas innan nomineringstidens

forsta dag.

. Tiden for att nominera startar nio manader innan priset skall delas ut och

avslutas senast tva manader innan priset skall delas ut.

En nominering skall vara skriftlig och innehilla en tydlig motivering till
varfor den nominerade bor tilldelas Teknologkarens pris till bista lirare. For

att nomineringen skall dga giltighet maste kontaktuppgifter till minst en
kontaktperson framga.

. Tidigare ars pristagare fir nomineras.

Avsittning
Avsittning beslutas av fullmiktige.
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Karen bor desinvestera, ur

fossila branslen
Bakgrund

Virldens alla lander har kommit 6verens om att en héjning av jordens medeltemperatur
over 2 °C vore riskfyllt, det sd kallade tvagradersmadlet. Vi har hjt temperaturen med 0,8 °C och
har redan kunnat se mer skadeverkningar in forskningen kunnat forutse. (1)(2)(3)

I forskarvirlden rider det konsensus kring att minniskan orsakar den globala uppvirmningen.
Vetenskapen visar att vi inte kan brinna mer an omkring 20 % av virldens kinda tillgingar av
fossila brinslen, om vi ska klara tvigradersmaélet. Den primira killan till uppvirmningen ir
minniskans forbrinning av fossila brinslen. Ett utslapp pd 20% motsvarar ca 565 gigaton
koldioxid av dagens kinda tillgdngar som motsvarar ca 2795 gigaton koldioxid. Det innebir att
80 % av de kinda fossila brinslena aldrig fir utvinnas och brinnas om virlden ska klara
tvagradersmailet. (2)(4)

Det ir allmint ansett omoraliskt att placera tillgingar 1 foretag som exempelvis tillverkar vapen
eller utnyttjar barnarbete. Karen har 1 dagsliget valt att inte investera i foretag som “medverkar
till krinkningar mot internationella normer for minskliga rittigheter”. Vi tycker att det dr
naturligt att inte heller investera i foretag som bidrar aktivt till den globala uppvirmningen och 1
torlingningen minskar méjligheten f6r minsklighetens fortlevnad.

Redan nu finns ”"Miljé” som en faktor under de etiska riktlinjerna i placeringspolicyn. Att tydligt
ta avstand frin kol, olja och naturgas visar att det 4r ett prioriterat omrade for kiren. Det ir ocksa
en signal till andra organisationer, si som universitetet, att det ir en viktig friga. Att ha kapital i
den fossila industrin ir en ekonomiskt riskfylld placering. Rapporter fran bland annat Oxford
visar att fossilindustrin med stor sannolikhet kommer ta skada nir allt fler ser fordelarna med
fossilfria energikillor och farorna med fossila sidana. Risken ir stor att investeringar i
fossilindustrin kommer att resultera 1 s kallade “stranded assets,”. Detta skulle vara problematiskt
for karens tillgdngar. Fossilindustrin ger for 6vrigt idag inte bittre avkastning 4n andra alternativ.

(#(5)(6)

Redan idag har ett stort antal foretag och organisationer divesterat med totalt 2.6 triljoner
dollar. Bland de som har divesterat finns Cambridge, svenska kyrkan, Orebro stad och
Rockefeller familjen. Senast i Sverige att divestera dr Uppsala kommun. (7)

aDesinvestera eller divestera betyder att tillgdngar flyttas frin en bransch/specifikt bolag eller liknande. Till exempelvis
ur

vapenindustrin.

b Stranded assets innebir exempelvis att ekonomiska tillgdngar blir lista av t.ex. politiska beslut och sinkta kostnader for
fornybara industrier.
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Teknologkirens styrelse

Beslut

Emil Axelsson, Elvira Lindstrom, Johan Hansson och Paulina Koskenniemi foreslar
fullmiktige
e Att omedelbart upphora att investera medel, direkt eller indirekt, 1 fosilindustrin.
e Att inom fem ar ha desinvesterat ur fossilindustrin, och diarmed vara helt fria frin
direkt och indirekt dgande 1 fossila brinslen.
e Att regelbundet och pa ett transparent sitt redovisa hur arbetet fortgar for att nd
fossilbrinslefria investeringar.

Kallor

(1) Understanding and response to climate change (2008) (himtad 2015-10-12)
http://dels.nas.edu/resources/static-assets/materials-based-onreports/

booklets/climate_change 2008_final.pdf

(2) Unburnable carbon by Carbon tracker (himtad 2015-10-12)
http://www.carbontracker.org/wp-content/uploads/2014/09/Unburnable-Carbon-Full-rev2-
1.pdf

(3) Artic change by National Oceanic and Atmospheric Administration (NOAA) (himtad 2015-
10-12)

http://www.arctic.noaa.gov/detect/ global-temps.shtml

(4) Structure of scientific opinion on climate change (2011) (hdamtad 2015-10-12)
http://journalistsresource.org/studies/environment/ climate-change/structure-scientificopinion-
climate-change

(5) Morningstar, raw stock data (hamtad 2015-10-12)
http://news.morningstar.com/stockR eturns/Cap WtdIndustryR eturns.html

(6) Bank of england warns about the carbon boubble (himtad 2015-10-12)
http://www.marketpulse.com/20150303/bank-of-england-warns-about-carbon-bubble/

(7) Fossil free global (himtad 2015-10-12)
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Karstyrelsens yttrande angaende motion
14.1.1 Deinvestering ur fossila branslen

Karstyrelsen foreslar fullmiktige

att dligga motiondrerna att till KF 3 dterkomma med en tydlig definition pa

inneborden av “fossilindustrin” samt “fossilbrinslefria investeringar”.
att bordlagga 14.1 till KF 3.

Teknologkiren

vid Luled tekniska universitet
971 87 Luled

Expedition
Tfn: 0920-49 25 80
Fax: 0920-49 25 79

Organisationsnr: 8970005388
PlusGiro: 810674-2

Hemsida: www.tklItu.se
E-post: tkl-exp@studorg.ltu.se
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Val av
Huvudstuderandeskyddsombud

Jennie ir en positiv tjej som studerar sitt fjirde dr pa Civilingenjor Arkitektur. Hon ir 1
dagsliget aktiv 1 Serveringslaget pa STUK samt har tidigare engagerat sig som
Studentskyddsombud f6r Geosektionen, vilket ger henne en god fOrstaelse och insikt 1
fragor rorande studiemiljo. Genom sin sunda syn pa rollen som ideell medarbetare 1
Teknologkdrens ledningsgrupp har hon bra forutsittningar for att hantera studierna
parallellt med uppdraget som huvudstuderandeskyddsombud.

Att lyssna och fora fram andras asikter ir nagot Jennie brinner for samt hennes
strukturerade arbetssitt kommer bidra till postens fortsatta utveckling. Valberedningen
anser Jennie vara en mycket lampad kandidat som kommer gora sitt yttersta 1 den
framtida rollen som huvudstuderandeskyddsombud t6r Teknologkaren 15/16.
Forslag till beslut

Valberedningen foreslar karfullmaktige

att  vilja Jennie Larsson Huvudstuderandeskyddsombud {6r verksamhetsaret 15/16
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Val av Internrevisor

Johan ir en veteran hir pa Luled tekniska universitet dd han borjade studera hir 2007.
Han har engagerat sig 1 en rad olika uppdrag hir pa universitetet, sa som Lulespexet,
Snapsakademin, STUK, med flera. Under tva ir, 2012-2014, satt han aven som
arvoderad 1 Teknologkarens styrelse pa posten Sociala enhetens ordforande.

Johan ir organiserad och stabil som person och han gillar att anta nya utmaningar, vilka
ar bra egenskaper di Teknologkaren saknat internrevisor de senaste dren. Han har god
insikt 1 rollen som internrevisor och hans erfarenheter inom Teknologkarens styrelse
gOr att han dven dr insatt 1 hur organisationen fungerar. Valberedningen anser Johan
vara mycket limpad for uppdraget som internrevisor.

Forslag till beslut

Valberedningen foreslar karfullmaktige

att  vilja Johan Albihn till internrevisor for verksamhetsaret 15/16
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Val av Adel

Simon Backman - Event

Simon ir positiv, driven och social med en bakgrund inom eventbranschen som ordférande for
Idesix. Han 4r en ansvarsfull kille med mycket nytinkande vilket gor att han kommer kunna
utveckla projektet pd ett galant sitt. Hans stora kontaktnit och engagemang 4r starka
egenskaper som kommer gynna honom 1 skapandet av nolleperioden 2016.

Sara Kjellin - Phdésaransvar
Sara har erfarenheter frin KFUM:s scoutrorelse dir hon bland annat varit ungdomsledare samt
anordnat dagsliger. Hon har 4dven erfarenheter frin att ha jobbat med funktionsnedsatta barn

samt instruerat i Judo. Med sin positiva och nyfikna instillning tror vi att hon ir perfekt som
Phésaransvarig Adel for Nolleperioden 2016.

Sara Suikki - Ekonomi

Sara ir en engagerad och driven person med tidigare erfarenheter inom det ekonomiska. Hon
har under sina 5 dr som anstilld vid Teknikens Hus fitt ansvaret f6r budgetuppfdljning och har
tidigare erfarenheter inom arbetsledning. Med hennes tidigare erfarenheter, hdga ambitioner
och engagemang tror vi Sara kommer gora ett strilande jobb som ekonomiansvarig adel 2016.

Emma Nordekvist - Info/PR

Emma ir ansvarstagande, flexibel och eftertinksam med manga tidigare engagemang di hon
bland annat suttit som vice ordférande i lurharne och engagerat sig 1 M-styrelsen. Med Emmas
torstaelse for Universitetets olika foreningar, goda struktur och intresse for det grafiska gor
henne passande fOr positionen som adel med ansvar for Info/PR.

Forslag till beslut
Adelvalberedningen foreslar karfullmaktige

att  vilja Simon Bickman till Adel 2016
att vilja Sara Kjellin till Adel 2016

att vilja Sara Suikki till Adel 2016

att  vilja Emma Nordekvist till Adel 2016
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Pagaendelista for fullmaktige

Fran 2014/2015

§23.1.1 Proposition Teknologkarens Centralorganisation
Karfullmiaktige beslutade

att Aligga valberedningen att bereda val av en moderator som under
verksamhetsaret omarbetar forslaget av Teknologkarens
centralorganisationsstruktur. Moderatorn har sedan mandat att
tillsdtta fokusgrupp sjdlv.

att Valet av moderator till fokusgruppen av Teknologkirens
centralorganisationsstruktur liggs fram pa KF-4 2015.

823.2.1 Proposition Nolleperiodens framtid
Karfullmaktige beslutade

att Aligga ledningsgruppen att se 6ver Nolleperioden som
projekt och rollspel.

823.3.1 Proposition Anonyma tentamens
Karfullmaktige beslutade

att Aligga ledningsgruppen att gora en omvirldsbevakning och
handlingsplan for att ligga fram till LTU.

§75.2 Ovriga val

Karfullmiaktige beslutade

att delegera valet av Utbildningsenhetens vice ordforande for
verksamhetsaret 2015/2016 till karstyrelsen.

att delegera valet av suppleant 1 anstillningsnamnden for
verksamhetsaret 2015/2016 till karstyrelsen.

att dterremittera valet av Internrevisor for verksamhetsiret

201572016 till valberedningen.
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Ledningsgruppens rapport till KF 2 - 15/16

Simon Persson - Karordfoérande

STP - SpontanTentaPub

Onsdagen den 28 oktober tog ledningsgruppen ett initiativ att tillsammans med Luled Studentkar
hilla STUK 6ppet som onsdagspub. Ett vildigt roligt och uppskattat evenemang som trots
tentaperiodens obarmhirtighet bjod in till lite “face-to-face”-hing med ledningsgruppen.

Seminarium "Vad &ar en valdtakt”
Ett samarbete med RFSU, Luled Studentkir och FATTA dir Sofi Folkesson besoker oss den 4
november och foreliser kring sexuellt vild och om kampen f6r samtycke I praktik och lagstiftning.

Adlar

Adelvalberedningen har hallit samtliga intervjuer och kommit fram till de fyra kandidater som idag
ligger upp for val pa KF. Det var minga intresserade och manga vildigt bra kandidater vilket
gjorde arbetet positivt svirt. Adelvalberedningen ir dock 6vertygade om att dessa kommer gora en
grym nolleperiod.

Inspirationsdag med Sveriges Ingenjorer
Den 27 oktober holl Sveriges Ingenjorer en inspirationsdag f6r REFTEC-kérerna. Frigor kring
bland annat engagemang efter studierna behandlades, genomstromning av ingenjorer nationellt,
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Christian Olsson - Vice Karordforande

Karhusrestaurangen i Luled AB
Genomfor rekrytering av styrelseledamoter till Karhusrestaurangen 1 Luled AB. Det ir nu stingt for
nomineringar och intervjuer av de nominerade genomfors tillsammans med Lulead Studentkar.

IT-beredning

I nuldget pigdr revidering av [ T-strategin infor 2020. En workshop har genomforts 1 syfte att lyfta
fram studenters perspektiv pd hur de strategiska IT-malen bor prioriteras och om de inkluderar ritt
saker. Studenters mojlighet att paverka upplevelsen av datorsalar har framkommit som ett omrade
for forbittring och kommer lyftas vidare till en vidare workshop.

Sektionskontakt
Samtal sker med Kirunasektionen for hur vi kan vidare vara ett stdd 1 deras situation gallande for fa
engagerade under sektionen.

Kassorsrad

Genomfort ett kassorsrdd tillsammans med kansliet och kassGrerna frin campussektionerna. Radet
ar ett forum at ta upp generella problem, funderingar samt bokforingstekniska fragor.

VORK mote i Linkdping

Har deltagit pa konferens med de &vriga Vice Karordforanden 1 de 6vriga RefTec kirerna. Nigra
av de imnen som diskuterades var ekonomisk uppfoljning, arbetsledning och kirernas relation till
deras universitet.
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Jennifer Davidsson - Utbildningsenhetens ordférande

Kunskapsmentorerna

Mentorerna har sedan forra KF rekryterat sina adeptgrupper och haft nigra méten. Mentorsmoten
t6r upptoljning och vidare planering har skett varannan vecka med projektledarna. I dagsliget
planeras en foreldsning for adepterna och en avslutning innan juluppehallet. Har haft dialog med
skolan kring kommande drs budget for mentorsprojekten for att se mojligheten att bidraget inte
sanks.

Arets larare

Arets lirare har utsetts av juryn. Vinnaren har blivit underrittad och kommer att offentliggoras
inom kort. En reglementesindring har kommit som forslag frin juryn vilket kommer att underlitta
for kommande drs nomineringar.

E-larandestrateqgi

Har varit representant for framtagandet av LTU’s e-lirandestrategi. Mal och handlingsplan har
tagits fram och vintar nu pa godkidnnande av rektor. Strategin ir till for for att sikerstilla att LTU
haller sig 1 framkant gillande teknik och e-lirande.

Konferens TFN i Pitea

Har under tvd dagar varit i pited med de tvd fakultetsnimnderna for att diskutera gemensamma
fragor sa som LTU’s omvirldsbevakning och utbildningsorganisation.

Overgripande Kvalitetssystem - projekt

Skolan har ett projekt for att se Gver de olika kvalitetssakringssystemen som finns pd skolan och hur
de fungerar. Har haft en uppstartande workshop och kommer att fortsitta med det arbetet 1
december.
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Pernilla Malmgren - Sociala enhetens ordférande

Av4ningen

Arbetet med Av4ningen haller pa for fullt, det mesta dr 1 princip klart. Anmilan ir fortfarande
oppen och stinger den 2 november. Direfter kommer det fordelas extra platser till de som Snskat
det. Sista betaldag 4r den 8 november.

Reftec
Har tillsammans med de andra kdrerna i mitt utskott STORK (Studiesociala ordforandenas
radskonferens) diskuterat “lika villkor” som manga skolor i landet jobbar hirt med. Dock

ligger LTU lite efter med detta, men min forhoppning 4r att starta upp detta arbetet mer
pi LTU.

Adelval

Adelvalberedningen har haft samtliga intervjuer och tagit fram fyra kandidater som nomineras idag.
Vi dr 6vertygade om att vi har hittat en grupp som kompletterar varandra och vi kommer dven
limna vidare ett antal namn for nominering till OPH.

Overaller

En bestillning pd 325 overaller har gjorts for att kunna tillgodose de bestillningar som gjorts nu
och f0r att kunna ha ett framtida lager. Detta lager kommer delvis vara pa Ullharens lokaler 1 sédra
Sverige men dven fylla pa vart lager hit.. En leveranstid pd ca 3 dagar kommer da gilla istillet for
den linga leveranstid som giller idag di de maiste sy overallerna forst.

Studiemiljo

Ombyggnationerna 1 A-huset forvintas vara klara under viren 2016 och de nya studieplatserna i A-
huset ska fa lite smijusteringar nir de “stora” byggnationerna ar klara. Det kommer tillkomma dnnu
fler studieplatser 1 A-huset. Fiket kommer férhoppningsvis Sppna 1 december, men forhandlingar
pigar fortfarande. Gelbe kommer borja renoveras efter att microlandet i A-huset blivit klart. Aven
biblioteket kommer piborja sina obyggnationer inom en snar framtid, forhoppningsvis utan att
stora studiemiljon under dagtid.
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Linus Halldén - Phaestmastare
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Sara Lundstrom - Projektledare for LARV

Rekrytering av LARV-crew
e Projektgruppen har nu nistan rekryterat alla sina koordinatorer. De poster som fortfarande
ar vakanta ir sponskoordinator och godskoordinator.
e LARYV soker nu funktionirer och for tillfillet 4r antalet sokande uppe 1 63 stycken.
Anmilan stinger den 23/11.

Rekryteringen 4r nu 1 full ging och tva rekryteringsevent har utforts. Marknadsforingen har skett 1
form av at vi innan tenta-p utforde ett rekryteringsevent via nirvaro i [jusgirden och B-torget.
Sedan utfordes dven en rekryteringslunch mandagen den 19/10 med huvudsyftet att informera om
vilka funktionirsposter vi soker. Framover kommer fokus fortfarande ligga pa att rekrytera
funktionirer men studenter kommer 4ven fi chansen att onska foretag de skulle vilja se pd missan.

LARV-crew

Har haft uppstartsmote med projektgruppen och koordinatorer dir vi informerat om bland annat
vad LARYV ir och dess organisationsstruktur. Efter det lades sedan fokus pa att diskutera och
faststilla spelregler for LARV 2016.

Foretagsanmalan

Den 18 oktober stingde den inledande anmilan for foretagen till LARV 2016 och den fullstindiga
anmilan har nu 6ppnat upp. I skrivande stund ligger antalet anmilda foretag pa 75 stycken och jag
och anmilningsansvarig jobbar hirt for att fa hit nya och spinnande foretag.

Innovationsrummet

Under LARV 2016 kommer Innovationsrummets koncept och tanke bevaras frin féregiende ar.
LARYV vill Iyfta fram mindre féretag och dven lyfta fram inspirerande studentprojekt genom att
erbjuda dem en plats pd missan. Den exakta utformningen av innovationsrummet i ar ir under
utveckling tillsammans med Anmilningsansvarig och hans koordinator.

Teambuilding med Uniadens projektgrupp

For tredje aret i rad reste LAR Vs projektgrupp ner till Umea f6r en heldag (10/10) med
workshops och teambuilding tillsammans med Uniadens projektgrupp. Detta var en dag som var
vildigt uppskattad frin bada hill och fokus under dagen lig pa att dela erfarenheter, tankar och
inspiration for att hjilpa utvecklingen framit for bida missorna.

Representation
e Deltagit pa foretagsfrukost med Luled Niringsliv den 25 september med tema digital
infrastruktur.
e Inspirationsdag med Sveriges Ingenjorer den 27 oktober.
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e Future@Work den 13 oktober
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David Soderberg - Kommunikationsstrateg

Reftec

9-11 oktober spenderades 1 Umea tillsammans med infoansvariga frin andra universitet.
Medlemsrekrytering, engagemang och internkommunikation diskuterades.

Infrad
19/10 genomfdrdes oktobermétet. Affischeringsregler och bérjan pa marknadstringsmal for TKL
togs fram. Forsoker reda ut vissa frigetecken kring hemsidan. I'T-utskott soks fortfarande for TKL
centralt.

Podio

Podio ir ett program som underlittar arbetet vid storre projekt. Det har dven fordelen att det ir
gratis for studenter och ideella foreningar. KS har beslutat att infora detta styrningssystem 1 framtida
LARYV & NPG projekt. Sitter 1 dagsliget och forsoker bli expert sd man kan halla en grundkurs for
NPG16 nir hela truppen har blivit valda.

PREvent

Ansokningsperioden for PREvent idr 6ver for tillfillet och KOMS & AO har valt att vilja in Sara
Kafi och Lisa Hilferink till gruppen.

Programfdreningsutvardering

Vid KF5 detta verksamhetsdr ska det utvirderas om satsningen pa att starta upp programforeningar
var lyckad eller inte och vad vi ska jobba mot 1 framtiden. Sitter ithop material fr att kunna ta
fram underlag till ett framtida beslut.

Workshops

Deltagit 1 olika workshops med LTU, bland annat om IT-visioner och tentamensprocessen.
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Anders JOonsson - Arbetsmarknadsenhetens ordférande

Genomférda event
e Future@work i samarbete med bide Luled Studentkir och Exjobb Luled
e Rekrytering av tivlande till Sandviksklassikern
e Exponering av Mecenat on Campus pa regnbagsallén.

Langsiktiga avtal

Flera langsiktiga avtal har tagits fram och kommer tas fram. Ett arbete for att frimja flera event av
sammar arrangdr pagir. Férhoppningen ir att kunna ha flera event med partner av denna typ
firdiga for kommande vir.

PREvent
e Rekrytering till har genomforts och 2 nya medlemmar har tillforts.
e Den 17-18/11 kommer arbetsgruppen att dka till KTH f6r att gd pi ARMADA I team-
buildande syfte.
e Fortfarande finns nigra tomma platser 1 arbetsgruppen

Arbetsmarknadsradet

Samtliga sektioner har kommit iging pé ett bra sitt med sina arbetsmarknadsplaner trots att de I
dagsliget har olika forutsittningar. Stor vilja finns for att samverka och diskutera vilket ger goda
forutsittningar for framtida arbete.

Tentakaffe
e Under tentaperioden i LP1 stod Telia for kirmedlemmarnas kaffe.
e Detta skedde gemensamt med LS for att forenkla arbetet.

Entreprendrsveckan
e Teknologkiren bidrar till entreprendrsveckan pa torsdagen den 12/11 med en
inspirationsforelisning av Matz Engman frin Luled Niringsliv AB.
e Just nu soks sponsor for enklare middag under foreldsningen.

Smaforetagsdagen

Just nu arbetas mycket med att ta fram forusittningarna for ett koncept tillsammans med LS. Ett
event dir sma privata foretag i niromridet fir exklusiv exponering mot studenterna utan att det
finns storre foretag med 1 bilden. Konceptet diskuterades ursprungligen fram under ett
Samridsmoten inom Luled Niringsliv AB dir det framkom ett stort behov fran flera
representanter.

Viktigt med Eventet ar att det inte ska pdverka LARV-projektet at ett negativt hall och dirfor
presenteras dven LAR V-konceptet for foretagen under arbetet. De foretag som ej vill delta vid
LARYV av olika anledningar.

Representation
e Deltagit vid foretagsfrukost med Luled Naringsliv den 25 september
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e Inspirationsdag med Sveriges ingenjorer den 27 oktober.

e Kommer att delta vid Boden Science Parks event for datacenter utvecklingen under den
29 oktober.
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