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Overgripande formalia

Sammanfattning

Verksamhetsplanen detaljerar vilka omrdden som Teknologkarens enheter ska arbeta med
under nistkommande verksamhetsar. Planen ir baserad pa de mal, visioner och dsikter som

Karfullmiktige faststillt samt diskurs med vardera enhetsordférande.

Syfte

Syftet med verksamhetsplanen 4r att 6ka kontinuitet inom organisationen och tydligt ge

fokusomraden till vardera enhet infor nastkommande verksamhetsir.

Omfattning

Denna verksamhetsplan omfattar Teknologkdrens centrala enheter for verksamhetsaret

2020/2021.

Historik

Verksamhetsplanen ska revideras under drets gang i takt med att enheterna rapporterar sina
framsteg inom vardera fokusomrade. D4 ett fokusomrade anses firdigt, ska en slutrapport

om arbetet inlimnas och direfter ska ett nytt fokusomride viljas.

Revideringshistoriken ska dokumenteras enligt tabell.

Datum Sammantride Andring

2020-06-DD KS18 Dokumentet fastslaget
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Presidieenheten

Presidieenheten ska under verksamhetsaret 2020/2021 fokusera pd tre omraden: tydligare
organisationsstruktur, medlemsnytta och studentinflytande. Fokusomridena dr baserade pa

Teknologkarens mal- och visionsdokument likvil som asiktsdokument.

Fortydliga organisationsstruktur, uppgifter och ansvarsomraden

Presidieenheten ska under verksamhetsaret 2020/2021 arbeta med att fortydliga struktur,
uppgifter och ansvar fér teknologkarens centrala verksamhet. Arbetet ska utfbras

systematiskt och resultatet dokumenteras som faststillda riktlinjer/policys.

Arbetet ska resultera i tydliga riktlinjer f6r hur Teknologkarens centrala arbetsstruktur ska se
ut mellan fullmiktige, styrelse och ledningsgrupp.
Vidare arbete inom fokusomradet ska resultera i liknande rapporter f6r resterande delar inom

organisationen.

Grunden till fokusomradet ligger i féljande mal och/eller dsikter:
® Se over och fortydliga uppgifter/ansvarsomriden pa alla olika nivder av
Teknologkarens organisation.
e Alla engagerade under Teknologkdren ska kidnna till verksamhetens struktur och
kinna att de bidrar till dess totala verksamhet.

Identifiera och utveckla medlemsnytta

Presidieenheten ska under verksamhetsdret 2020/2021 arbeta med att se 6ver och tydligeora
den medlemsnytta Teknologkdren erbjuder.

Atrbetet ska resultera i en rapport dir nuvarande medlemsnytta finns dokumenterad, samt
potentiella utvecklingsmoiligheter.
Vidare arbete inom fokusomriddet ska resultera 1 att verkstalla de identifierade

forbittringarna.

Grunden till fokusomradet ligger i f6ljande resonemang, mal och/eller dsikter:
® ] och med att medlemsrekrytering i huvudsak sker under Nolle-P finns det i.0.m.
Covid-19 en stor risk att medlemsantalet faller drastiskt. Dirmed ska
presidicenheten se 6ver den medlemsnytta som organisationen erbjuder, samt
potentiella forbittringar.
® 80% av alla studenter pd ett program som representeras av Teknologkaren ska vara

medlemmar 1 Teknologkaren.
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Sakra studentinflytandet vid Lulea tekniska universitet

Presidieenheten ska under verksamhetsiret 2019/2020 arbeta med att sikra
studentinflytandet vid Lulea tekniska universitet.

Arbetet ska resultera i att Teknologkéren innehar en skriftlig Gverenskommelse med Luled
tekniska universitet. Overenskommelsen ska detaljera hur den beredande och beslutande
processen ska ga till f6r att sikerstilla att studenternas rdst hors och uppmirksammas vid
universitetet. I arbetet ingdr det att faststilla rutiner for att revidera Studenternas rittigheter
och skyldigheter.

Vidare arbete inom fokusomradet ska resultera i en rapport som kartligger nuvarande, likvil

som 6nskat, studentinflytande vid universitetets olika campus.

Grunden till fokusomradet ligger i f6ljande resonemang, mal och/eller dsikter:

e Under verksamhetsaret 2019/2020 har utbildningsenhetens ordférande forhandlat
med Luled tekniska universitet gillande studenters rittigheter och skyldigheter, samt
studentrepresentation. Karstyrelsen anser det vara av storsta vikt att det arbetet
slutfors.

o Karfullmiktige har dven faststillt foljande dsikt: TKI kriver att Lulea tekniska
universitet ska anvinda sig av TKL som remissinstans i alla frigor som kan vara av

vikt for TKI:s intresseomriden.
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Utbildningsenheten

Utbildningsenheten ska under verksamhetsdret 2020/2021 fokusera pd fyra omriden:
kursutvirderingar, plussning, anonym examination samt kontinuitet i utbildningsbevakning.
Fokusomrddena dr 1 huvudsak baserade pd det arbete som enheten utfért under

verksamhetsdret 2019/2020, med en sekundir grund i organisationens mal och visioner.

Utveckla kursutvarderingarna

Utbildningsenheten ska under verksamhetsir 2020/2021 arbeta for att utveckla
kursutvirderingarna tillsammans med Lulea tekniska universitet.

Enheten ska dven utveckla en egen kursutvirdering i samrid med sektionerna.

Arbetet ska resultera i att svarsfrekvensen Okar pa universitetets utvirderingar. De egna
utvirderingarna ska ge Teknologkaren tillgdng till ett eget statistiskt underlag, for att jaimfora
med universitetets. Denna utvirdering ska vara enkel att f6rstd och fylla i samt ge en bra och
tydlig utvirdering av kursen.

Vidare arbete inom fokusomradet bor syfta till att presentera och arkivera det insamlade
materialet. Karstyrelsen anser att fokusomrddet direfter sammanfaller med Kontinuitet

inom utbildningsbevakningen och bor siledes anses avslutat.

Grunden till fokusomradet ligger i foljande mal och/eller dsikter:

® Alla teknologer pa Lulea tekniska universitet ska ges mojlighet att kontinuerligt
utvirdera sin utbildning.

® Teknologkiren och Luled tekniska universitet ska gemensamt skapa och utveckla
rutiner for att gynna studenters paverkansmojligheter.

o Kursutvirderingar f6r samtliga kurser som ingar i en teknologutbildning ska skickas
ut i samband med kursens avslut.

® 80% av Luled tekniska universitets teknologstudenter ska utvirdera alla kurser de
laser.

e Studenter ska ha méjlighet att péverka hur deras utbildning genomfdrs och

examineras.

Aterinfor plussning

Utbildningsenheten ska under verksamhetsiret 2020/2021 arbeta for att Aterinfora

studenternas ritt till plussning.

Arbetet ska resultera i att plussning dterigen skrivs in i Studenternas rittigheter och
skyldigheter. Karstyrelsen ser direfter inga forbittringar genom fortsatt arbete inom

fokusomradet, och punkten bér dirmed anses vara uppfylld.

Grunden till fokusomradet ligger 1 fljande motivering:
Aterinforandet av plussning 4r ett arbete som pdgatt under dret, och som
karstyrelsen anser vara av storsta vikt. Fragan har engagerat allt frin gemene student

till sektioner, och har utvecklats till att bli en kdrnfrdga for vara medlemmar.
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Anonym examination

Utbildningsenheten ska under verksamhetsaret 2020/2021 arbeta for att inféra anonym

examination vid Luled tekniska universitet.

Arbetet ska resultera 1 att vardera student vid Luled tekniska universitet har ritt till att skriva
anonyma salstentamina.
Vidare arbete inom fokusomradet ska resultera i att en anonym examinationsprocess infors

for Gvriga examinationstyper.

Grunden till fokusomradet ligger 1 f6ljande motivering:
Teknologkaren har under snart 10 ar arbetat £6r att studenter ska ha en méjlighet till

anonym examination vid Luled tekniska universitet.

Kontinuitet i utbildningsbevakningen

Utbildningsenheten ska under verksamhetsaret 2020/2021 atrbeta for att sikerstilla en
kontinuitet 1 Teknologkarens arbete med utbildningsbevakning.

Arbetet ska resultera i en rapport som detaljerar eventuella brister i utbildningsbevakningen
vid Luled tekniska universitet, samt potentiella dtgirder.

Vidare arbete inom fokusomradet ska resultera i att identifierade atgirder realiseras.

Grunden till fokusomridet ligger i samtal férda med Utbildningsenhetens ordférande 19/20
samt Utbildningsenhetens ordférande 20/21.
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Sociala enheten

Sociala enheten ska under verksamhetsiret 2020/2021 fokusera pa foljande omraden:
arbetsfordelning, fysisk och psykisk studiemilj6, jimlikhetsarbete samt se Sver Nolleperioden
som projekt. Fokusomridena édr i huvudsak baserade i samtal med Sociala enhetens
ordférande verksamhetsiret 2020/2021.

Arbetsfordelning

Sociala enheten ska under verksamhetsiret 2020/2021 fokusera pa att bestimma
arbetsférdelningen mellan Huvudstuderandeskyddsombud, Sociala enhetens ordférande och

andra engagerade inom Sociala enheten..

Slutresultatet ska vara en analys om hur arbetsférdelningen bor se ut inom enheten. Analysen
bor rapportera steg fOr att korrigera eventuella brister 1 arbetsférdelningen, samt andra
utvecklingsomréiden.

Vidare arbete inom fokusomradet ska syfta till att realisera de férbittringar som identifierats.

Fokusomridet grundas i féljande KF-beslut:
o KF 5 2020 §43.1 Inrittande av huvudstuderandeskyddsombud (HSSO) som
heltidsarvoderad.

Fysisk och psykisk arbetsmiljo

Sociala enheten ska under verksamhetsaret 2020/2021 arbeta for att forbittra den fysiska och

psykiska studiemiljén vid Luled tekniska universitet.

Slutresultatet ska vara en rapport som detaljerar studiemiljén vid alla campus pa Lulea
tekniska universitet.
Vidare arbete inom fokusomridet ska fokusera pa att férankra Teknologkirens arbete 1 syfte

att motverka de identifierade problemen.

Fokusomrddet grundas i féljande mal- och visioner:
e Samtliga Teknologkdrens medlemmar ska vara ndjda med sin fysiska och psykiska
studiemiljé.
e Teknologkirens medlemmar ska kdnna att dom kan péverka sin fysiska och psykiska

studiemiljé.
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Jamlikhetsarbete

Sociala enheten ska under verksamhetsaret 2020/2021 arbeta for att utveckla
Teknologkarens jamlikhetsarbete.

Slutresultatet ska vara en Gversikt och eventuell revision av Teknologkarens jaimlikhetspolicy
samt organisationens strategiplan fér likabehandling. Kérstyrelsen ser det som 6nskvirt att

arbetet grundas i ett nira samarbete med sektioner savil som dvriga féreningar och organ.

Fokusomrddet grundar sig i Teknologkarens grundliggande virderingar samt det
verksamhetsuppdrag som organisationen erhallit frin Luled tekniska universitet.

Psykisk ohalsa

Sociala enheten ska under verksamhetsiret 2020/2021 arbeta for att utveckla
Teknologkarens hantering av psykisk ohilsa vid Lulea tekniska universitet.

Slutresultatet ska vara en rapport som detaljerar psykisk ohilsa vid Luled tekniska universitet.
Vidare arbete inom fokusomradet ska resultera 1 ett ramverk frin vilket Teknologkaren kan
verka for att minska den psykiska ohilsan bland alla som studerar vid Luled tekniska

universitet.

Fokusomridet baseras pa foljande motivering:
Teknologkaren har under sitt verksamhetsir noterat en allt hdgre grad av psykisk
ohilsa vid Luled tekniska universitet. Det dr trend som hela organisationen ser som

otroligt allvarlig, och det dr av yttersta vikt att den bekdmpas.

Projektet Nolleperioden

Sociala enheten ska under verksamhetsaret 2020/2021 arbeta med att se 6ver Nollepetrioden

som projekt.

Slutresultatet ska vara en analys som detaljerar Nolleperiodens nuvarande projektstruktur,
samt belyser de problem och styrkor som har dykt upp genom aren. Kérstyrelsen ser det som
positivt att analysen lyfter asikter frin tidigare projektgrupper, projektledare och Gvriga
engagerade inom Nolleperioden.

Vidare arbete inom fokusomradet ska verka for att dtgirda de identifierade bristerna.

Fokusomridet grundas i samtal med Sociala enhetens ordférande 19/20.
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Arbetsmarknadsenheten

Arbetsmarknadsenheten ska under verksamhetsiret 2020/2021 arbeta med att mojligeora
ekonomiska och samarbetsmissiga sponsorer f6r Teknologkarens centrala verksamhet. De
ska dven se over Teknologkarens féretagskonstellation, sikerstilla genomforandet av LARV
samt undersbka en potentiell miljScertifiering av LARV. Fokusomridena 4r i huvudsak
baserade pa mojligheter identifierade under verksamhetsdret 2019/2020.

Sponsorer for Teknologkarens verksamhet

Arbetsmarknadsenheten ska under verksamhetsaret 2020/2021 underséka méjligheten till att

finna sponsorer f6r Teknologkarens centrala, kontinuerliga verksamhet.

Arbetet ska resultera 1 en rapport som detaljerar de mojligheter som finns, samt hur sidana
samarbeten kan uttrycka sig.
Vidare arbete inom fokusomrddet ska syfta till att inbringa de méjligheter som rapporten

detaljerar.

Grunden till fokusomradet ligger 1 f6ljande motivering:
Under verksamhetsiret 2019/2020 har organisationen identifierat ett flertal
utvecklingsomraden gillande Studenternas hus. Dessvirre kriver visionerna en

tillskott av kapital som Teknologkdren inte besitter i dagslaget.

Utveckla foretagskonstellationen

Arbetsmarknadsenheten ska under verksamhetsdret 2020/2021 underscka Teknologkarens

nuvarande och framtida féretagskonstellation.

Arbetet ska resultera i en rapport som detaljerar organisationens nuvarande
foretagsengagemang samt framtida utvecklingsmojligheter. Arbetet bor utféras i ndra
samarbete med Teknologkarens kanslichef.

Vidare arbete inom fokusomridet ska syfta till att realisera de mojligheter som identifierats.

Grunden till fokusomradet ligger i f6ljande motivering:
Organisationen har under verksamhetsaret 2019/2020 identifierat ett virde i att

ut6ka och effektivisera sin féretagskonstellation.
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Krisplan LARV

Arbetsmarknadsenheten ska under verksamhetsaret 2020/2021 arbeta for att sikra LARV
som en inkomstkilla f6r Teknologkéren.

Arbetet ska resultera i en krisplan som detaljerar hur Teknologkaren bor hantera situationer
dir LARV inte kan genomféras som vanligt. Krisplanen bor i sa stor man som det dr méjligt
sikerstilla att LARV kan erbjuda ett mervirde till Teknologkirens medlemmar samt vara
Teknologkarens huvudsakliga inkomst.

Karstyrelsen ser ddrefter inga forbittringar genom fortsatt arbete inom fokusomradet, och

punkten bér dirmed anses vara uppfylld.

Grunden till fokusomradet ligger 1 f6ljande motivering:
I och med Covid-19 har det varit osidkert huruvida LARV kommer gi att genomféra
som vanligt. Karstyrelsen ser dirmed ett behov i att sikra LARV gentemot

potentiella kriser.

Miljocertifiering LARV

Arbetsmarknadsenheten ska under verksamhetsaret 2020/2021 arbeta for att miljocertifiera

LARYV med tillh6rande evenemang.

Arbetet ska resultera i en rapport som detaljerar huruvida en milj6certifiering av LARV dr
mojlig samt vilka steg som krivs for att uppfylla en sadan. Karstyrelsen ser det som 6nskvirt
att rapporten grundar sig i ISO 14001.

Vidare arbete inom fokusomradet ska resultera i att en projektplan skapas for att certifiera
LARYV, som ett forsta steg 1 Teknologkarens miljdarbete.

Fokusomrddet grundar sig i Teknologkarens miljépolicy.
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Informationsenheten

Informationsenheten ska under dret fokusera pa tvd omrdden: en ny hemsida for
Teknologkaren samt en kartidning f6r studenter vid teknisk fakultet. Fokusomridena ar i
huvudsak baserade pa samtal med enhetens ordférande 2019/2020, och ses som ett steg pa
vigen till att uppfylla organisationens mal och visioner.

En ny hemsida for Teknologkaren

Informationsenheten ska under verksamhetsdret 2020/2021 arbeta med att utveckla en ny
hemsida f6r Teknologkaren.

Arbetet ska resultera i en projektplan f6r hur Teknologkarens nya hemsida bor utvecklas.
Vidare arbete inom fokusomrddet ska resultera i att realisera arbetet i enlighet med

projektplanen.

Kartidning
Informationsenheten ska under verksamhetsiaret 2020/2021 arbeta med att utveckla en
kirtidning f6r alla studenter vid teknisk fakultet.

Atrbetet ska resultera i en projektplan f6r hur en kartidning vid Luled tekniska universitet
skulle kunna startas upp. Karstyrelsen ser det som 6nskvirt att projektplanen utreder olika
forslag f6r hur tidningen bor se ut samt huruvida projektet gar att genomféra i samarbete
med Luled studentkar. I projektplanen bér det dven framga vad som kommer hinda med
projektet “Kdrerna informerar”.

Vidare arbete inom fokusomridet ska resultera i att realisera atbetet i enlighet med

projektplanen.
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